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 گروه مهندسی صنایع 

 AHPبرون سپاری با به کارگیری روش  ی برای شناسایی فعالیت ها جهتمدل دو مرحله ا
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 چکیده

مزایای برون  شود.برون سپاری، مزایا و معایب مختلف آن از دیدگاه سپارنده خدمت بیان می پس از بیان تعریف  مقالهدر این 

معیارها و روش در ادامه  .دسته بندی می شودانی ع انسسپاری در سه دسته کلی مزایای مالی، مزایای سازمانی و مزایای مرتبط با مناب

تصمیم برون سپاری مرور شده و در نهایت یک مدل دومرحله ای برای شناسایی فعالیت های قابل برون سپاری و تصمیم برون  های 

 و بر مبنای مشخصه های فعالیت و مزایا و معایب برون سپاری، ارایه می شود. AHPسپاری با به کارگیری روش 
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A Two Steps Model For Outsourcing Decision With Using Of AHP Method 

   ABSTRACT 

  In this paper, after presenting of outsourcing definitions, benefits and risks of outsourcing from perspective of 

outsourcer is presented. Outsourcing benefits in three groups consist of financial, organisational and human 

resources are classified. Then methods and criteria of outsourcing decision is reviewed and finally a two steps 

model for identifying activities for outsourcing and outsourcing decision with using of AHP method and on base of 

activity characteristics and benefits and risks is proposed. 
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