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  چكيده
ايد محدوده محيط داخلي و نيز افق زماني و همچنين چشم انداز براي تدوين برنامه استراتژيك يك بخش، ب

و سياست هاي كلان در رابطه با آن بخش معلوم باشد تا بتوان در چارچوب آن به تدوين استراتژي و برنامه استراتژي 
تعامل جدي تدوين استراتژي مستلزم درك واقع بينانه از محيط پيراموني است، محيطي كه صحنه رقابت و  .اقدام نمود

محيط خارج پيوسته فرصت . عوامل متعددي كه مي توانند در سرنوشت و حيات يك سازمان نقش اساسي داشته باشند
بديهي . هايي را در دسترس شركت ها و سازمان ها قرار داده و نيز تهديدهايي را در مسير حركت آنها ايجاد مي نمايد

امل با محيط، به موقع و به نحو احسن از فرصت ها بهره برداري نموده و است سازماني موفق خواهد بود كه بتواند در تع
در اين مقاله، فرصت ها و تهديدهاي بخش بر . تهديدات را به فرصت مبدل ساخته و يا از مسير تهديد خود را برهاند

رزيابي وضع موجود در ادامه با تجزيه و تحليل و ا. مبناي نظرخواهي از مجموعه شاغل در بخش معدن ارائه مي گردد
نقاط قوت و مزيت هاي موجود و نيز موانع، ... بخش از نظر منابع انساني، منابع مالي، منابع فيزيكي، منابع تكنولوژي و 

در چارچوب . محدوديت ها و به طور كلي نقاط ضعف داخلي جهت دستيابي به اهداف استراتژيك تعيين مي شود
ف استراتژيك، نقاط قوت، ضعف و فرصت ها، تهديدات، مورد تجزيه و تحليل سياست هاي كلي بخش براي نيل به اهدا

)SWOT analysis (قرار مي گيرد و در نهايت راهبردهاي مناسب براي دستيابي به اهداف مذكور ارائه مي شود.  
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Abstract: 

In order to provide a strategic plan for any sector, the internal factors, the 
required timeframe and the related visions and policies should be studied. Strategy 
development requires a realistic view of the surrounding environment, in which the 
competition and challenges rule the future of any organization. The outside world 
continuously, provides opportunities and imposes threats for the companies and 
organizations. For the organizations to be successful, they shoud optimize the existing 
opportunities and advert the threats to opportunities. This paper focuses on the 
opportunities and threats within the mining sector. Having analyzed and interpreted the 
existing conditions in terms of human resources, natural resources, technology and the 
like, the opportunities, threats and in general, the weaknesses of the mine sector are 
recognized and the strategic planning for achieving the targets and visions will be 
prepared. 

  
 
 
 


