
 

 در میدان نفتی آزادگان جنوبی  ایمنیارزیابی جو مقاله : 
 1فرهاد اسدی

 لیسانس بهداشت حرفه ای از دانشگاه تهران ،کارشناس ارشد ایمنی صنعتی  1     

 چكیده

کار  یطمح ارزیابی جو ایمنی به عنوان یكی از شاخص های ارزیابی عملكرد مدیریت ایمنی و بهداشت درمینه و هدف: ز

دان میایمنی  جو باشد که به ارزیابی نگرش کارکنان نسبت به مسائل ایمنی می پردازد. هدف از این مطالعه ارزیابی مطرح می

 و یافتن نقاط ضعف و قوت آن است.نفتی آزادگان جنوبی 

بكار گرفته  SCAT ایمنی جو  ارزیابی ابزار است، مقطعی تحلیلی –روش کار: در این مطالعه که از نوع توصیفی روش کار:

 آید.ی بدست م 10تا  1ه در مقیاس کند. امتیاز هر حیط یبی محیطه ارزیا 17جو ایمنی حاکم بر صنعت را در که  شد

کنان نفر از کار 260از احساسات و نگرش  یاز تنوع گسترده ا یپرسشنامه حاک یحاصل از بررس یجنتا :گیرینتیجه 

وجه تاند. با  نموده یلرا تكم یمنیجو ا یاست که پرسشنامه بررس یآزادگان جنوب ینفت یداندر م یساخت و حفار یمانكارانپ

آن قابل قبول باشد  در نظر گرفته شود و نمرات بالاتر از متوسطو  یانیحد م 6عدد اگر  یمنی،جو ا یابیارز یبه نمودار رادار

و مقررات  یناز جمله قوان یطهح 11 یصنعت مورد بررس یمنیبر جو ا یرگذارتاث یطهح 17گرفت که از  یریگ یجهتوان نت یم

 یتفعال کار، مهارت و آموزش، یطمح یتی،حما یطمح یسک،از ر یدانش فرد یمنی،و الزامات ا یشخص یها یتاولو یمنی،ا

 یگرد یطهح 6و  قابل قبول برخوردار بوده یتاز حداقل وضع یمنیا یتارتباطات و اولو یریت،، حوادث، تعهد مد یسازمان یها

رخوردار ب یمناسب یتاز وضع یمنا یمشترک، رفتارها یارزش ها ییر،تغ یریتمد ی،مشارکت، همكار یریت،از جمله سبک مد

سائل ایمنی به م مدیریت سازمان بازتاب دهنده نوع نگرششاخص  6این  ضعیف بودن بنابراین با توجه به اینكه دباشن ینم

از  ییمنمشكلات ا یعمل کردن، اصلاح فور یشگیرانهپ یریت،توسط مد یمنیگرفتن مسائل ا یو جد یتبر قاطع می باشد

       یداکدستورالعمل ها ت یو اجرا یمنیدر موضوعات ا ییانم یرانو مشارکت سرپرستان و مد یعلاقه مند یریت،مد یسو

 شود. یم

         یابیتوسط ارزم، غالب در کارگاه یمنیجو ا یطشرا ،(6.19) با توجه به میانگین امتیازات کسب شدهصنعت  یندر ا یکل بطور

 گردد. یم
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