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 تأثیر روانشناسی تربیتی در بهبود کیفیت آموزشی

 
  رندگان یگ   ادی  یلیتحص  یها  یو نارسائ  یدرس  یها  تشرفیپ  یاست که به بحث و بررس  ییها  رشته  نیاز مهمر  یکیروانشناسی تربیتی    –  چکیده

بر خورد درست با    در   تیهدف آن کمک به دست اندرکاران تربکه  است    یشناساز علم روان  ی ا  هشاخ  یتیترب  یشناسروان  یبه عبارت  پردازدیم

  ی شناسروان  یها  حوزه   ریاما با رشد سا  شد،  یرا شامل م  یتیترب  یها  نهیعمده زم  سیدر بدو تاس  یتیترب  یروان شناس  .است  یتیو ترب  یمسائل آموزش

  ن یتر  از مهم   ی کی  یتیترب  یروانشناس  .و آموزش را شامل شد  یآموزشگاه  طیمربوط به شرا  یتیتربتر گشته و تنها مسائل    محدود  آن  عمل  طهیح

و از آنجا که هدف روانشناسی تربیتی پردازد.   یم  رندگانیادگ ی  یلیتحص  یها   یو نارسائ  ی درس یها  شرفتیپ  یاست که به بحث و بررس   ییها  رشته

 ی تیترب یاز مقالات انجام شده درحوزه روانشناس یریبهره گ  با  و  یبا توجه به مقاله انجام شده که به صورت مرورفهم درست تعلیم و تربیت است و 

 یروانشناس  ریفتع  با  است کهسعی بر آن  قاله  م  نیپرداخته شده است. در ا  در بهبود کیفیت آموزشی  موضوع  نی ا  تیبه اهم  انجام شد؛  یو کتابخانه ا

روانشنایتیترب اهداف  تربیتی،  ،  یتیترب  یس،  روانشناسی  کاربردی تیترب  یروانشناس  یمحتوا کاربرد  آموزش،    تربیتی  یروانشناس  ،  کاربرد در 

 پرداخته شود. روانشناسی تربیتی در امر تعلیم 

 روانشناسی تربيتی. ، بهبود كيفيت، تأثير، آموزشی -ليد واژه ك

 

 مقدمه  -1

 گاهآزمایش    م1879 الس    در  توون  مكه ویلهل زمانی از

 همه نمود تاس  ي   کپزیرای گاهدانش   در را ودخ یش  ناس  روان

 اوتتف آدمی رش  د مس  ا   مورد در پ  آن از كه هاییپژوهش

 تحص  يلی ارزش  يابی یفراموش   و آورییاد زشانگي وشه ردیف

 پرورشوآموزش  با كه پژوهش  ی نوع هر و یادگيری هایش  يوه

 تربيتی روانش ناس ی لیاص  س تون .گرفتند انجام اس ت داش ته ارتباط

 هب هك تربيتی ش  ناس  یروان كتاب نخس  تي  دهندمی تش  لي  را

 مورد در تحقيق به .یافت انتش ار م1913 س ال در ترندایک يلهوس 

 ادگيریی  ایه انونق  و ردیف ایه تف اوت یآدم فطرت و طبيع ت

 و توص  يفی علمی هایروش با را آموزش  ی  ا  مس   و تپرداخ

 [5] .داد قرار بررسی مورد آزمایشی

شناسی است كه به ای از علم روانشاخه  ،یتيترب یش ناسروان

س   نجش و   ،یآموزش     یه اروش  ،یريادگی   یو چگونگ  تي م اه

و هدف آن كمک به   پردازدیم  رندگانيادگی  یهاآموخته یابيارزش

در برخورد درس   ت با مس   ا    تيدس   ت اندركاران تعليم و ترب

و  یدرس  یهاش رفتيپ  یاس ت. بح  و بررس  یو پرورش   یآموزش 

در حوزه    رن دگ انيگ  ادی   یليتحص     یه ایاختلالات ون ارس    ا 

 [3] شناسی تربيتی است.روان

از  روانش ناس ی تربيتی  رش ته  یعلم یهادانش مربوط به حوزه

   ي و همچن یتيش ناس ان ترباز كار روان  یهای ناش و پژوهش هینظر

در  یجد  یهامعلمان اس تخرا  ش ده اس ت و بح   یتجارب علم

علم اس  توار    هیآموزش بر پا زانيوض  وع كه تا چه مم   یرابطه با ا

 کیبه عنوان    ،یتيترب یش ناس . هدف روانگرددیاس ت، مطر  م

  آموزاندانشاس   ت ك ه    یپژوهش     یه اعلم، فراهم آوردن دانش

 [3]  .دینها در كلاس استفاده نمابه صورت مؤثر از آن دنبتوان

در س ه مرحله   یطور كلبه یتيترب  یس اختار عم  روان ش ناس 

 [2]  :رديگیانجام م

 ی و موارد  ش   ودیم  دهي از آموزش ن ام  شيپ   یه اتي ( فع ا 1

را در   رندهيگ  ادی  یهایژگیها و واهداف، ش   ناخت یچون بررس   

 .رديگیبرم

 زش، يچون انگ  یض م  آموزش اس ت و مس ا ل  یهاتي( فعا 2

موثر در آن مورد    یمعلم ان و ت در  یه ایژگی، و  یريادگی   ن دیفرا

 2آبادی، زهرا حس 1بهاره بوا حسنی
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