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 به  .فراهم آورند را شرکت تیرقاب استراتژي بهترین انتخاب به کمک براي لازم اطلاعات بتوانند باید مدیریت حسابداران  -  چکيده

 ميزان  و عملکرد شرکت هزینه، نحوه مدیریت خصوص در  موقع به  و مربوط  دقيق، اطلاعات شرکت فعاليت طول  در باید آنها علاوه

 .دهند قرار  مدیران اختيار  در آتی شرکت انداز چشم نيز و استراتژي  بيانيه در شده تعيين  پيش از اهداف به دستيابی

 روي پيش هاي وچالش مدیریت آن ، حسابداري کاربردهاي و مدیریت حسابداري ضرورت ، تعریف و  اهميت به مروري همقال این در

 پرداخته  بودجه و مالی مدیران براي مدیریت ضرورت حسابداري و اهميت به نهایت در وبودجه و اصول بودجه و   مدیریت حسابداري

 مدیریت،  حسابداري ابزارهاي و مشتري شدن، تمرکز جهانی جمله از زیادي هاي شچال با حاضر حال در مدیریت حسابداري  شود. می

 ها،  شرکت و  ها شود. سازمان سازگار کار  و  کسب در محيط سریع تغييرات با  که رود می  انتظار و  بوده روبرو فناوري در سریع تغييرات

 بپذیرند را یکم و بيست قرن در رو پيش  مهيج هاي  چالش  و  مدیریت شوند اصلی  بازوي که خواهند می را کارآمدي  مدیریت حسابداران

 امروزه که است محيطی و  سازمانی  فاکتورهاي  بررسی مقاله این در  اصلی  ندهند هدف نشان سریع هاي  واکنش  ها  آن مقابل  در  و

  .ساخته است مواجه چالش با را مدیریت حسابداران

 

 الی حسابداري ، بودجه ،حسابداري مدیریت، م -کليد واژه 

 

داشتن اطلاعات   یکنون ده يچيو پ  ی رقابت اييدر دن مقدمه -1

  ییو آشنا تیریو حسابداري و مسلح بودن به دانش مد ی مال

امري لازم و ضروري است و   رييگ ميهاي تصم کيبا تکن

هر سازمان در گرو شناخت مشکلات و پاسخ به   تيموفق

معتقدند که   شرويشرکت هاي پ  رانیاز مد ارييآنهاست.بس

محصول جاي خود را به    ديبر تول یمبتن کردیروزه روام

مندي مشتري داده است. از سوي   تیبر رضا یمبتن کردیرو

واحد   د یبا یرقابت دانيم  نیدر ا تيبراي کسب موفق گرید

حسابداري شرکت به طور موثر وارد عمل شود.حسابداري  

  فایشرکت ها ا تيدر موفق  ییتواند نقش به سزا یم  تیریمد

  رييشرکتها از توسعه و بکارگ تيفقمو گریبارت دکند.به ع 

روش هاي حسابداري  لهياستراتژي کارآمدي که به وس

شود حاصل خواهد شد. حسابداران  یم  ی بانيپشت تیریمد

بتوانند اطلاعات لازم براي کمک به انتخاب   د یبا تیریمد

شرکت را فراهم آورند. به علاوه   یاستراتژي رقابت نیبهتر

مربوط و به   ق،ياطلاعات دق رکتش تيطول فعالدر   دیآنها با 

نحوه عملکرد شرکت و   نه،یهز  تیریموقع در خصوص مد

  هياني شده در ب نييتع  شيبه اهداف از پ  یابيدست زانيم

 رانیمد اريشرکت در اخت یچشم انداز آت زياستراتژي و ن

 [1] قرار دهند.

است که حسابداران در  ی در واقع نقش تیریمد حسابداري -2

کنندو با   یم  فایا فشانیدر انجام وظا رانیکمک به مدجهت 

و استفاده از اطلاعات   ريفراهم کردن، ارائه و تفس ، ییشناسا

  نیرسانند. با توجه به ا ینقش خود را به انجام م نیمربوط، ا

  یی شناسا ئل، با فرموله کردن مسا تیریحسابداران مد فیتعر

  رييکارگمسائل، ب ليو تحل  هیاطلاعات مربوط براي تجز

مختلف موجود در بخشهاي مختلف سازمان   ی منابع اطلاعات

مسائل، مشخص کردن  ليو تحل هیجهت استفاده در تجز

فروش  زانيحجم و م ريخارج از شرکت مظ ی منابع اطلاعات

.  دکنن ی نقش م فاءیا تیریرقبا و ... به عنوان مشاور مد

خاذ  مطلع هستند که آنها را در ات ینیخواهان مشاور رانیمد

توانند با   یم تیری. حسابداران مددینما اريیبهتر  ماتيتصم
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