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 چکیده
حوه کار آنها آنها از جهان و ن یفمحققان در مورد جهان، نحوه تعر یهاباورها و ارزش یانگرب ،جهان یدند یبرا یبه عنوان روش یمپارادا

 یهست یهاکه محقق را نه تنها در انتخاب روش، بلکه در راهای دانست یاساس ینیبجهان یانظام توان را می یمپارادااست. 

 یقاتتحقشناسی خود شناسی و معرفتبراساس مواضع هستیاتخاذ شده،  یمپارادا. کندیم یتهدا یادیبن یو معرفت شناخت یشناخت

که در  یمیهر تصم برای یمهمیامدهای پو  داده ها است یلو تحل یهو تجز یآورجمع یهاکند که شامل روشیم یترا هدا ینمحقق

و مواضع  پردازدیم یو انتقاد یتیویستیپوز یری،تفس هاییمپارادا یانتقاد یبه بررسمقاله  ینا. ، دارندشودیگرفته م یقتحق یندفرآ

 یو بررس یفتعر یقاًرا دق یقمختلف تحق یهاو روش یکردهاها، روروش ین. همچندهدیم یحآنها را توض یشناختو معرفت شناختییهست

 . کندیم

 خاص خود به  هاییشناسو معرفت هاشناسییهستداد که پارادایم اتخاذ شده توسط محقق براساس نتیجه نشان 

داده شده و  ینیطور عکه به  ی واقعییتواقعبا باور به  ییتیویستپوز یمپاراداطور که انجامد. همانو نتایج خاص خود می یشناسروش

و  شونده  کنترل ،پذیرینیبیشاهداف پهای کمی و در نهایت شناسیبه روش است و قابل سنجش هایی عینییری با روشگازهدقابل ان

 یجهان یمعناباور دارد بدین معنا که  ه چندگان یهایتواقعبه های تفسیری و انتقادی شود. در مقابل پارادایممنجر می یابنده یمتعم

ارزش  یت،مل ی،جنس یشگرا طبقه، نژاد، یت،جنس ی،و اجتماع یاسیس یتمانند موقع عواملی یرکند تحت تأثیکه فرد تجربه م

وت ها نتیجه برخورد و نگرش متفااین پارادایماستفاده در  ی موردشناسروشاز این جهت  .گیردی قرار میو فرهنگ یفرد یها

 ییهاداده ینشکاف ب ینوع یشههمخواهد بود. بر این اساس آنان معتقدند که مختلف  یایاز زوا هایتواقع ینافراد مختلف به ا

 ای شناسینیز با روش یانتقاد. پارادایم وجود خواهد داشت ،که قرار است آنها را نشان دهند یتیشوند و واقعیم یکه جمع آور

که آنها را  یاجتماع یهاها نسبت به نظامآن یدگاهدر د ییریتغ یجادها را با هدف اکه سوژه کندیم ملزم، محقق را یالکتیکید

   وگو کند. محروم نگه دارد، وارد گفت یو اجتماع یفکر یازهایاز ن
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