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-شركتصاحبان    نيشده است، بنابرا  دهيچيپ   اريبس  كننديم  تيدر آن فعال  يدتوليكوچک و متوسط    يهاكه شركت  يطيمح  -  کيدهچ

 ي ها روش  ييساناش  پژوهش   نيهدف ا  و جامعه آگاه باشند.   ستيزطيبر مح  شانيهاميتصم  رياز تأث  دي با  يديتول  هاي كوچک و متوسط

توسط   نتقاد قرار گرفتن مورد اغلبه بر چالش   براي ي ديتول يهاSME ي هاي با استراتژ توانيكه م   مي باشدنوآورانه  ت يريمد يحسابدار

ادب  ادغام كرد.  يطي مح  ستيو ز  يموثر در مشکلات اجتماع   عاملبه عنوان    نفعانيذ  يها داده  يآوردر طول جمع   نظام مند  اتيمرور 

  به كار گرفته شد.  تيريمد  يحسابدار  اتيو نوآورانه در ادب  هاي متعارف  MAP  ييشناسا  يبرا  ميو مفاه  چارچوب هاكشف    يبرا  هيثانو

نرمداده  بيترك  يبرا از  تحقافها  تحل  قيزار  تحل  هيتجز  استفاده شد.  Atlas.ti  ي فيك  ي هاداده  ليو    وجود  يابيارز  يبرا  يموضوع   ليو 

 ه يدر طول تجزانجام شده است.    atlasافزار  با استفاده از نرم  ها   MAP  اتيدر ادب  مياستعاره ها و ساخت مفاه  ن،يكلمات، عبارات، مضام

تحل )هز  MAPهفت    ل،يو  مبناي بودجه/يابينهينوآورانه  بر  مد  يب اينهيهز  ت،يفعال  بندي  محصول،  عمر  ،  جامع   تيفيك  تيريچرخه 

كوچک و   يهاكه شركت  شوديم  هيتوص  شدند.  ييارزش( شناسا  آناليزو    زنيكا  ياب ينهيهدف، هز  ي ابي نهيهز  ، يطيمحزيست    يابينهيهز

تول استراتژ  ي ها  MAP  نيا  يديمتوسط  در  را  ادغام    يهاي نوآورانه  س  كردهخود  بر   تي ريمد  ، ي ع اجتما  ،يطيمحست يز  يهااستيتا 

 ارتقا دهند.  يداريپا ه  ب يابيدست يرا برا ي اتيعمل  ييكارا  وبگذارند  ريتأث افت يو باز نيتام رهيزنج
 .یداریپاافزایش  ، کوچک و متوسط  ی· شرکت ها دی تول ، تیریمد ینوآورانه حسابدار یها  رویکرد ، ستیز  طیمح –واژه یدلک 

 

 مقدمه 

  ن ي. با امي باشد   يهر اقتصاد  در  رفاه و ثروت  عامل كنترل  ،ديتول

مستق طور  به  به    زين  ميتقرمسيغ   اي  ميحال،    فرسايشمنجر 

م  يم  ستمياكوس قرار  فشار  تحت  را  جامعه  و  دهد    ي شود 

شركت   يجامعه امروز  جه،يدر نت  (.2017و همکاران،    بونويسيم)

حدي  را    يديتول  يها اجتماع تا  مشکلات  مسبب  عنوان  و    يبه 

م  ي جهان  يطيمح  ستيز   يهاشركت  ن،يبنابرا.  كند  يسرزنش 

ذ   ز ين  فوقبا مشخصات    ي تيمل  ندچ فشار  جامعه    نفعانيتحت  و 

پا  مکك  يبرا )  يطيمح  زيست   يداري به  و    سيآكيرهستند 

برا  (.2017همکاران،   ها  ا  يشركت  طرف   نيكاهش  از  فشار 

ن  نفعان،يذ است  حسابدار  ازيممکن  ادغام  (  MA)  تيريمد  يبه 

استراتژ فشار  يدر  تا  باشند  داشته  در    يخود  را  آنها  چهره  كه 

م  خدشهجامعه   دهندكند    يدار  ن  رين  .كاهش  و   (2017)  انيو 

مد  رسميسه  موس مديريت،  تيريحسابداران  به   حسابداري  را 

 آفريني  شارز  يبرا  يريگ  ميكمک به تصم  يبرا  ينديعنوان فرآ

  ي زمان  تعريف  نيا كنند.  يم  فيتوص  داريپا   يدستاوردها  نيو تضم

اطلاعات ارائه شده و    شركت ها با استفاده از    شود كه  ي حاصل م

برنامه  يها  ياستراتژ  ، شده    آناليز را  كنترل   ،يزير  خود  و  اجرا 

 ي برا  ياطلاعات  رانيبه مد  حسابداري مديريت  ن،يعلاوه بر ا  كنند.

و   2017ون در پل،ماتمبله و ) هدد يارائه م حيصح يريگ ميتصم

نت  (. 2018  لت،يت شركت  جه،يدر  حسابداري كه    يي ها تعداد 

عنوان    مديريت به   ق ياز طر   خود  راتيتأث  يافشا  يبرا  روشيرا 

ز  يع تمااج  يها  تيفعال ها  يطيمح  ستيو  گزارش    سالانه  يدر 

م گ  يط ،  كنند يادغام  سال  طوچند  به  توجهذشته  قابل    ي ر 

 




