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 : چکیده

اند. ادبیات ریزی قرار گرفته نظران برنامه به این سو مورد توجه صاحب  1990یِ ای قلمروهایی هستند که از دهه  اخلاق کاربردی و به تبع آن اخلاق حرفه

یِ تکاپوهای انسانی مدام در حال تطور است و به میانجیِ گفت و شنودهای مستمری که میان یِ دیگری در عرصه  مربوط به این قلمروها نظیر هر حوزه

شود. این گستردگی در برخی یِ آن آشکار می ای از ابعاد گوناگون و گسترده های تازه ها و جنبه  یتگران مختلف در این عرصه در جریان است، ظرفکنش

 نظر و کنکاش در کُدها و گزاره ریزی همراه است و همین امر ضرورت دقتای برنامه  یِ اخلاق حرفههایی در حوزهها و احیاناً بدفهمی  موارد با دشواری

قی را لاهایی که امکان زیست اخ- ق یعنی مجموعه دستورالعمللاق و علم اخلااخ. شودای و پیگیری این مباحث را موجب می حرفه  هایِ نظریِ اخلاق

بردن کارایی آن است و تربیت افراد و کنشگرانی  لااصلی، حفظ اعتبار و کمک به باای هدف  های حرفه ی عرصه در همه آورند. برای فرد و جامعه فراهم می

رشد عظیم شهرها در دو سه دهه اخیر و ن ش چندگانه که این با  . شود شوند، هدف پسینی محسوب می قی محسوب میلااخه به عنوان کنشگرانِ ک

، اجتماعی فرهنگی ،یتصادید به طور کلی وجود مشکلات اقتشهرها ایفا میکنند برنامهریزی و مدیریت فرهنگی شهرها به طرز عجیبی پیچیده و دشوار گرد

 . گردد آموزشی و کالبدی در اغلن شهرها علیرغم شکایت متعدد مردم هنوز ملاحظه می

 اخلاق، کدهای اخلاقی، توسعه پایدار کلمات کلیدی:
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ای هدف ی حرفههای عرصهآورند. در همههایی که امکان زیست اخلاقی را برای فرد و جامعه فراهم میاخلاق و علم اخلاق یعنی مجموعه دستورالعمل

شوند، هدف پسینی محسوب گرانی که به عنوان کنشگرانِ اخلاقی محسوب میاصلی، حفظ اعتبار و کمک به بالا بردن کارایی آن است و تربیت افراد و کنش

یِ بزرگتری به نام نیز زیرمجموعهای است که خود این اخلاق های اخلاق حرفهاخلاق مدیریتی یکی از زیرمجموعه (.1399پوراصل و دستواره، شود )ملکمی

ای در مدیریت نظیر ای امروزه مورد توجه بسیاری از صاحبنظران مدیریت قرار گرفته است. ادبیات اخلاق حرفهاخلاق حرفه. شوداخلاق کاربردی محسوب می

مدیریت، عامل اصلی و حیات  (.2022و همکاران،  1د )ریچاردزگردمی ای از آن آشکارهای تازهدر حال تطور است و مدام جنبه های دیگر اخلاق کاربردیعرصه

ر ایجاد بخش هر سازمان و نهادی است. مدیریت شهری در شهرها عهده دار موضوعات مرتبط با حیات شهری است، دستیابی به توسعه پایدار شهری به منظو

(. 1399گردد )قربانی و همکاران، خطیر و الزام آور مدیریت شهری محسوب می شهری مناسب زندگی حال و آینده شهروندان یعنی ایجاد شهر پایدار، ماموریت
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