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 :چکیده

آن در  ریتأثو و شایستگی فنی مدیران ن رایمد مدیریت و دانش یستگیشاهدف پژوهش حاضر  نیتر مهم
از نظر  قی. روش تحقباشد یم لیدر سازمان آموزش و پرورش استان اردب یاجتماع تیتحقق مسئول

 در. باشد یم یشیمایاز نوع پ یفیتوص ها داده يو از نظر نحوه گردآور ياز نظر هدف کاربرد ،یکم تیماه
 ونیرسو رگ رسونیپ یو از روش همبستگ ياطلاعات آمار يجمع آور ياز پرسشنامه برا قیتحق نیا

نتایج حاصل از فرضیه اول  ت.استفاده شده اس لیو تحل هیتجز يبرا spss 19چندگانه و نرم افزار 
رابطه معنادار  یاجتماع تیو مسئول رانیمد مدیریت و دانش یستگیشا نیکه ب دهد یمپژوهش نشان 

و  رانیمد یفن یستگیشا نینشان داد که ب زیدوم پژوهش ن هیحاصل از فرض جینتا نیهمچن د.دارنوجود 
 رابطه معنادار وجود دارد یاجتماع تیمسئول

 
  ، شایستگی فنی مدیران رانیمد مدیریت و دانش یستگیشا ،یاجتماع تیمسئولهاي کلیدي:  واژه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


