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 چکیده
 بررسي مورد ھا سازمان در را آن بكارگیري موانع و ضرورت و استراتژیك مدیریت خلاصھ صورت بھ مقالھ این
 مدیریت مزایاي استراتژیك، مدیریت از استفاده ضرورت استراتژیك، مدیریت و استراتژي تعریف. دھد مي قرار

 استراتژي، ارزیابي استراتژي، اجراي استراتژي، تدوین وضعیت، تحلیل استراتژیك، مدیریت فرآیند استراتژیك،
 را مقالھ این مباحث استراتژیك ھاي برنامھ اجراي موانع بررسي استراتژیك، ھاي برنامھ طراحي مشكلات و موانع
.دھند مي تشكیل  

 

استراتژیک ریزي برنامه استراتژي، ،استراتژیک : مدیریتهاي کلیدي  واژه   

 

 

 

 

 

 




