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 چکیده
  

انجام شده است. روش دانشگاه آزاد ساري  مدیریت دانش و سرمایه فکري درپژوهش حاضر به منظور بررسی رابطه بین 
تحقیق از نظر شیوه گردآوري اطلاعات توصیفی (همبستگی) و از نظر هدف کاربردي بوده است. جامعه آماري پژوهش 

ها با استفاده از نفر تعیین و نمونه 108بوده است. حجم نمونه بر اساس جدول مورگان کارکنان دانشگاه آزاد ساري شامل 
ناي فرآیند چهار محقق ساخته بر مبها، پرسشنامه  داده ابزار گردآوري .انتخاب شدند سادهگیري تصادفی  هروش نمون

در سه بعد سرمایه انسانی، ) 1998(» بنتیس«و پرسشنامه سرمایه فکري  83/0) با ضریب آلفاي 2001» (گلد«اي مرحله
، K-Sهاي  با استفاده از آزمونها تجزیه و تحلیل دادهاست.  بوده 85/0با ضریب آلفاي  اي رابطهو سرمایه  سازمانیسرمایه 

 دست آمده نشان داد کهه نتایج ب است. انجام شده SPSSافزار آماري از طریق نرم ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون
تغییرات  درصد 3/64و  وجود داردمدیریت دانش و سرمایه فکري در کارکنان دانشگاه آزاد ساري  رابطه معناداري بین

  کند.تبیین میمدیریت دانش را متغیر سرمایه فکري 
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