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 چکیده
هدف از این . دنباشمیهاي دانشی ارایی آن سرمایهترین دسازمانی است که عمده سازمان دانش بنیان

هاي دانش بنیان است که موجب یادگیري هاي زیرساختی سازمانبیان مبانی استانداردسازي و شبکه پژوهش،
صورت فازي هاي دانش بنیان مورد مطالعه به. روش پژوهش با نظرسنجی از خبرگان سازمانشودسازمانی می

 T)اي نمونهتک Tآزمون هاي پژوهش با استفاده از . یافتهگردیدندآن مشخص  هايجهانجام گرفت و سن
Test) محسوبدر راستاي دهند که ها نشان میپژوهش مورد تحلیل قرار گرفتند. یافته جهت آزمون پرسش 
 رسیدست زیرساختی شبکه و سازياستاندارد دانشی، ساختار یادگیرنده، وجود سازمانی عنوانسازمان به شدن
 جهت مناسب شرایط دانش، وجود ارزش شدن دانش، شناخته و اطلاعات اسناد، گردش و اطلاعات به کارا
 باشد.، ضروري میهستندهاي دانش بنیان که اساس سازمان همکاران میان در مشترك اعتماد ایجاد

 .مدیریت دانش، رویکرد فازيسازمان یادگیرنده، سازمان دانش محور،  هاي کلیدي:واژه

 

 

 

 

 

 

 

 

 


