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 چکیده

 

کارمندان  شغلی رضایت با شغلی استرس و فرهنگ سازمانی رابطه بررسی حاضر پژوهش هدف        
 روشنفر به  285 تعداد پژوهش آماري جامعه از.  بود 1393 سال در بانک کشاورزي خراسان رضوي

 ، سازمانی فرهنگ نامه پرسش سه از ها داده جمع آوري براي.  گردید انتخاب اي چندمرحله گیري نمونه
 رگرسیون ضریب و پیرسون همبستگی از ضریب ها داده تحلیل و تجزیه براي و شغلی رضایت استرس و

 رابطه شغلی رضایت با و استرس شغلی سازمانی فرهنگ بین که داد نشان نتایج.  شد چندگانه استفاده
 سن و نیسازما شغلی، فرهنگ استرس متغیرهاي که داد نشان پژوهش نتایج. وجود دارد داري معنی
 .باشد می شغلی براي رضایت داري معنی بینی کننده پیش
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