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 چكيده

ــي ــي انگيز ب ــل      گ ــي از قبي ــگاه،داراي دلايل ــه آزمايش ــوزان ب ــش آم ــران ودان ــوجهي دبي ــي ت ــاي     ب ــت ه ــه فعالي ــور ب در كنك

ــافي   ــات كـ ــود امكانـ ــي، نبـ ــان وعملـ ــوزش   كارشناسـ ــگاهي ، آمـ ــرب آزمايشـ ــي مجـ ــدايي  غيرعملـ ــاطع ابتـ ــه در مقـ ــوم پايـ علـ

را  شـــيميمقالـــه حاضرســـعي دارد چنـــدين راه كـــار تجربـــه شـــده بـــراي آمـــوزش عملـــي درس  . مـــي باشـــد... وراهنمـــايي و

  .را بررسي نمايد،م،عمل مي كنم ياد مي گيربراي تحقق شعارمعروف دانش آموزان مبني بر
  

 شيميهاي  ،آزمايشگاهروش هاي فعال سازي :كلمات كليدي

 

  مقدمه - 1

 ــ ــا وحــدت انديشــه و عمــل پيشــرفت جامعــه انســاني مرهــون پاسداش غنــي يافتــه و نضــج گرفتــه ،ت معرفــت هــايي اســت كــه ب

بـه  . آموزش نيـز بـراي احـراز قابليـت و توانـايي در ارتقـاء خـرد و دانـش فراگيـران بـي نيـاز از امتـزاج بـا عمـل و تجربـه نيسـت                 .است

ن بـدون عمـل و كاربسـت اندوختـه     بيان ديگـر شـناخت در نـزد فراگيـران داراي سلسـله مراتبـي اسـت كـه نيـل بـه درجـات كمـال آ            

بلـوم در كتـاب حيطـه هـاي يـادگيري بـراين اعتقـاد اسـت كـه فراگيـري دانـش            . اس . بنـامين  . هاي نظري و ذهني غيرممكن اسـت  

فراگيــر در جريــان يــادگيري بــا افــزايش تــوان ذهنــي خــود قــادر ]1[. و بــه يادســپاري آن جــزو پــائين تــرين ســطوح يــادگيري اســت 

  .فراتر به نام درك و فهم نائل آيد و بتواند به تعريف اجمالي از آنچه آموخته و در ذهن دارد بپردازد است به قابليتي

در تقسيم بندي بلوم هرچه در سلسـله مراتـب يـادگيري فراتـر مـي رويـم  جايگـاه عمـل و تجربـه ارتقـاء مـي يابـد و قابليـت فـرد               

  ]2[ .در انديشيدن فزوني مي يابد

  .كه درآن امكان ارتباط بين آموخته ها فراهم مي آيد و شناخت عمق مي يابدكاربرد مرحله اي است 

  .توسعه كيفيت آموزشي در آموزشگاه ها با ارتقاء انتظارات متوليان از سطوح يادگيري فراگيران قابل تحقق است

ات خـود عينيـت بخشـند ،    زماني كه مربيان در صددند فراگيران را به مسـيري سـوق دهنـد كـه آنـان بـا كـاربرد دانـش بـه معلوم ـ         

  .به ارتقاء كيفيت آموزشي مدد مي رسانند

حركتــي و تقويــت روحيــه هميــاري و مشــاركت در بــين  –بــر ايــن اســاس آزمايشــگاه هــا عــلاوه بــر توســعه مهــارت هــاي روانــي 

سـطح كـاربرد  ،   فراگيران مي توانند به مـامني جهـت ارتقـاء سـطح آموزشـي مبـدل گردنـد ، و يـادگيري آنـان را از سـطح دانـش بـه             

  ]3[.تجزيه و تركيب سوق دهند

  :هرچند توسعه فعاليت هاي عملي و آزمايشگاهي در مدارس با موانعي از قبيل 

  نبود نمره مستقل براي آزمايشگاه در كارنامه تحصيلي دانش آموز –الف 

  نبود نمره ي عملي در كنكور -ب  

  كار عمليحجم زياد كتاب و نبود زمان كافي براي آزمايش و  –ج 

عــدم تجهيــز كامــل مــدارس بــه وســايل و امكانــات آزمايشــگاهي كــه ايــن عامــل امكــان كــار گروهــي در آزمايشــگاه را ســلب  -د  

، مواجه است ولي باور بـر ايـن اسـت كـه بـراي ارتقـاء كيفيـت آمـوزش فراگيـران راهـي جـز توسـعه محـيط هـاي واقـع                ... و . مي كند 
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