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 چكیدٌ

 1پظٍّؾ حبضش ثب ّذف ثشسػي ساثغِ ثيي هذيشيت تغييش ثش اػبع اػتشاتظي ساثشت چي ثب سضبيت ؿغلي دثيشاى هشد ٍ صى ًبحيِ 

ًفش ثَدُ وِ  7112وِ دس هدوَع  1ؿْش اسٍهيِ اًدبم ؿذُ اػت. وِ خبهؼِ آهبسي آى ؿبهل وليِ دثيشاى هشد ٍ صى ؿبغل دس ًبحيِ 

ًفش ثِ ػٌَاى ًوًَِ آهبسي خْت هغبلؼِ اًتخبة  181جمِ اي هتٌبػت ثب حدن خبهؼِ، تؼذاد ثب اػتفبدُ اص سٍؽ ًوًَِ گيشي ع

ّوجؼتگي ثَدُ وِ ثشاي خوغ آٍسي دادُ ّب اص پشػـٌبهِ ّبي هحمك ػبختِ، وِ ثشاي  –گشديذُ اػت. سٍؽ پظٍّؾ تَكيفي 

ُ ؿذُ ٍ ّوچٌيي ثشاي ػٌدؾ پبيبًي آًْب اص ضشيت تؼييي سٍايي آًْب ػلاٍُ ثش اظْبسًظش كبحجٌظشاى اص تحليل ػبهلي ًيض اػتفبد

 417/1ٍ پبيبًي پشػـٌبهِ سضبيت ؿغلي ثشاثش  α=  479/1آلفبي وشًٍجبخ اػتفبدُ ؿذُ وِ پبيبيي پشػـٌبهِ هذيشيت تغييش ثشاثش ثب 

 =α  ،ثشآٍسدُ ؿذُ اػت. تدضيِ ٍ تحليل دادُ ّب ثَػيلِ آصهًَْبي ضشيت ّوجؼتگي پيشػَىt يل سگشػيَى چٌذگبًِ هؼتمل ٍ تحل

اص ًظش سضبيت ؿغلي دس حذ هغلَة  -7دثيشاى ثيـتش ثب اػتشاتظي ػملايي  ٍ تدشثي هذيشيت تغييش هَافك ّؼتٌذ  -1ًـبى داد وِ: 

ًتيدِ  -9ثبص آهَصي ثب سضبيت ؿغلي ساثغِ هؼٌي داسي ٍخَد داسد  –تدشثي ٍ ٌّدبسي  –ثيي اػتشاتظي ّبي ػملايي  -1لشاس داسًذ 

تدشثي ثؼٌَاى يه هتغييش پيؾ ثيٌي، ثب سضبيت  –ى چٌذگبًِ ثِ سٍؽ گبم ثِ گبم ثيبًگش آى اػت وِ اػتشاتظي ػملايي سگشػيَ

 ّوجؼتگي چٌذگبًِ داسد.ؿغلي 

 التذاسي ٍ سضبيت ؿغلي –ثبص آهَصي، اخجبسي  –تدشثي، ٌّدبسي  -ٍاطگبى وليذي: هذيشيت تغييش، ػملايي
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