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 چکیدُ
 ًٜٜسٟ ٗهطف ش١ٜی زضُیطی. ًٜس ٗی ًٜٜسٟ ٗهطف ضكشبض سكطیح زض ضا ٢ٗ٘ی ٛوف ای كعایٜسٟ عٞض ث٠ ش١ٜی( دیچیسُی) زضُیطی ٗل٢ٕٞ

 اخٜ٘بػی هسضر اثؼبز ثطضؾی سب اؾز قسٟ ؾؼی سحوین ایٚ زض. قٞز ٗی ًٜٜسٟ ٗهطف ػْ٘ ٝ ضكشبض ث٠ ٜٗدط ٠ً اؾز اِٛیعقی ٛیطٝی یي
 قبْٗ ٠ً  ضیٞٙ ٝ كطٛچ اخش٘بػی هسضر  ١بی دبیِبٟ اظ اؾشلبزٟ ثب ضا ٗحهّٞ ش١ٜی زضُیطی ٛوف ث٠ سٞخ٠ ثب ٗكشطیبٙ ذطیس ٛیبر ثط ثطٛس
 ضكشبضی ٛیبر ثط ٗحهٞلار ش١ٜی زضُیطی ٛؿجز ث٠ ثطٛس آِٞثٞزٙ ، ػٌ٘ٔطزی ، ٗكطٝػیز خصاثیز، ، ه٢طی٠ اخش٘بػی هسضر دبیِبٟ دٜح

 . ٛ٘بییٖ ثطضؾی ضا ٗكشطیبٙ
 ٛٞع اظ سحوین ایٚ. اؾز قسٟ اؾشلبزٟ ذطیس ٛیبر ٝ ش١ٜی زضُیطی ، اخش٘بػی هسضر  ؾٞالار ثب انٔی ٛب٠ٗ دطؾف  یي اظ سحوین ایٚ زض

 ای دطؾكٜب٠ٗ اظ اؾشلبزٟ ثب زاٛكدٞ 117 سهبزكی ُیطی ٠ٛٞ٘ٛ ٝ دی٘بیكی سٞنیلی عطح اؾبؼ ثط ٝ ثبقس ٗی یبثی ظٗی٠ٜ ٝ ١٘جؿشِی
 ٗی ؾبظٟ ٛٞع اظ ٝ ٗدسز ثبظآظٗبیی ٛٞع اظ ٛیع آظ٢ٛٞٗب ثطای اؾشلبزٟ ٗٞضز اػشجبض. زازیٖ هطاض سحٔیْ ٝ سدعی٠ ٗٞضز ٝ ٝضیُطزآ دبیب ٝ ٗؼشجط
 ثطای. ز١ٜس ٛكبٙ ذٞثی ث٠ ثٞز آٙ دی زض ٗحون ٠ً ضا ١سكی  اؾز سٞاٛؿش٠ ٗصثٞض ی ٛب٠ٗ دطؾف ٠ً زاز ٛكبٙ ٛیع آظٗٞٙ دبیبیی ٝ ثبقس

 ثیٚ ٠ً زاز ٛكبٙ دیطؾٞٙ ١٘جؿشِی ضطیت اظ آٗسٟ ثسؾز ٛشبیح. ُطزیس اؾشلبزٟ ، ضُطؾیٞٙ ، ١٘جؿشِی ضطیت اظٗٞٙ اظ  ١ب زازٟ سحٔیْ
 ٗشـیط ٠ً زاز ٛكبٙ ٛیع سحوین ٗسّ ضُطؾیٞٛی ٛشبیح سحٔیْ ١٘چٜیٚ. زاضز ٝخٞز ٗؼٜبزاضی ی ضاثغ٠  ٗكشطیبٙ ذطیس ٛیبر ١بی ٗٞٓل٠ ٠٘١

 ٗهطف ثیٚ زض ضا آٙ ١بی ٗٞٓل٠ ٝ ٗحهّٞ ش١ٜی زضُیطی ٝ ٗكشطیبٙ ذطیس ٛیبر ٗشـیط ذٞثی ٗیعاٙ ث٠ اؾز سٞاٛؿش٠ ثطٛس اخش٘بػی هسضر
 . ٛ٘بیس ثیٜی دیف( ادْ) سجٔز ذطیساضاٙ ٝ ًٜٜسُبٙ

 
 .ٗكشطیبٙ ذطیس ٛیبر ،ثطٛس ٗكطٝػیز ،ثطٛس خصاثیز ،ثطٛس ه٢طی٠ ،ثطٛس اخش٘بػی هسضر اثؼبزٍاضّای کلیدی: 
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Abstract 
The concept of conflict (complexity) mental increasingly important role in explaining the behavior of 
consumers. Consumer involvement is a motivating force that leads to consumer behavior and practice. 
the involvement of the products on customer behavioral intentions . In this study, using a 
questionnaire with questions of social power, conflict is subjective and purchase intentions. we This 
research. is correlational and survey Based on the descriptive survey design and sampling of 117 
students using a valid and reliable questionnaire, collected and analyzed Used to test the validity of 
this type of structure retest reliability test showed that the questionnaire has been mentioned That goal 
was achieved, followed by data show a analysis, correlation, regression, was used The results of the 
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