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بزرسی رابطِ سادُ ٍ چٌدگاًِ فزٌّگ هدرسِ با اػتواد ٍ تؼْد ساسهاًی 

 کارکٌاى هدارس راٌّوایی ) دبیزستاى دٍرُ اٍل ( دختزاًِ ضْز اَّاس

 
 4دکتز سید جلال ّاضوی 3دکتز ػبدالله پارسا2هزین فزاّاًی  1هزین فزاّاًی

 

 

 

 

 چکیدُ

ًِ فطٌّگ هسضؾِ تا اػتواز ٍ تؼْس ؾاظهاًی واضوٌاى ّسف اظ اًدام پػٍّف حاضط، تطضؾی ضاتغِ ؾازُ ٍ چٌسگا

زض هساضؼ ضاٌّوایی )زتیطؾتاى زٍضُ اٍل( زذتطاًِ قْط اَّاظ تَزُ اؾت. ضٍـ پػٍّف، ضٍـ تَنیفی ٍ اظ ًَع ّوثؿتگی 

َّاظ زض تَز. خاهؼِ آهاضی ایي تحمیك قاهل ولیِ واضوٌاى آهَظقی ٍ زفتطی هساضؼ ضاٌّوایی زذتطاًِ ًَاحی چْاضگاًِ قْط ا

ًفط تِ ػٌَاى ًوًَِ تِ عطیك ًوًَِ گیطی تهازفی ؾازُ اًتراب قسًس.  182تَزُ اؾت. زض هدوَع  2931– 39ؾال تحهیلی 

(، پطؾكٌاهِ اػتواز ؾاظهاًی 1222آٍضی اعلاػات زض ایي تحمیك اظ ؾِ پطؾكٌاهِ فطٌّگ هسضؾِ )ؾلفی ٍ ؾؼیس،  تطای خوغ

ّا تا اؾتفازُ اظ ضٍـ  اؾتفازُ قس. پایایی پطؾكٌاهِ (2332ْس ؾاظهاًی )آلي ٍ هایط، ( ٍ پطؾكٌاهِ تؼ2332)ًیْاى ٍ هاضلَ، 

تسؾت آهسُ اؾت. ًتایح ایي تحمیك  82/2ٍ تؼْس ؾاظهاًی  39/2، اػتواز ؾاظهاًی  82/2آلفای وطًٍثاخ، تطای فطٌّگ هسضؾِ

تؼْس ػاعفی، تؼْس هؿتوط ٍ تؼْس ٌّداضی ( ضاتغِ ّای آى )  ًكاى زاز: تیي فطٌّگ هسضؾِ تا اػتواز ٍ تؼْس ؾاظهاًی ٍ هؤلفِ

هؼٌازاضی ٍخَز زاضز ٍ تیي تؼْس ؾاظهاًی واضوٌاى زض ًَاحی چْاضگاًِ، تفاٍت هؼٌازاضی ٍخَز ًساضز؛ زض حالی وِ زض 

 هتغیطّای فطٌّگ هسضؾِ ٍ اػتواز ؾاظهاًی هیاى ًَاحی چْاضگاًِ، تفاٍت هؼٌازاض اؾت.

 

 ، اػتواز، تؼْس ؾاظهاًی، واضوٌاى، هساضؼ ضاٌّوایی.: فطٌّگ هسضؾِ کلید ٍاصُ ّا
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