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 آسادگذاربا سبک َای رَبزی تحًلی،تبادلی ي ًَش َیجاوی  رابطٍبزرسی 

 بیمارستان َای ديلتی شُز اًَاسمًرد مطالعٍ : 

 
 2، حمیدرضا قاسمی1رضا مشارعٍ سادٌ

 داوشجًی کارشىاسی ارشد مدیزیت ديلتی،داوشگاٌ آساد اسلامی،ياحد علًم تحقیقات،اراک .1

 احد علًم تحقیقات،گزيٌ مدیزیت،اراک. استادیار داوشگاٌ آساد اسلامی،ي2
 

 

 

 

 چكیدٌ 
خبهؼِ ی آهبضی  ایي پژٍّص ثب ّسف ضٌبسبیی ضاثغِ ی ثیي َّش ّیدبًی ثب سجه ّبی ضّجطی ثِ  اخطا زض آهس.

 317ًفط پطستبض ٍ  3397ثِ تؼساز  3191پژٍّص، ولیِ پطستبضاى ٍ سطپطستبى ثیوبضستبى ّبی زٍلتی ضْط اَّاظ زض سبل 

ًفط سطپطستبض ثَز وِ ثب استفبزُ اظ ًوًَِ گیطی تػبزفی  97ًفط پطستبض ٍ  193بض ثَز. ًوًَِ ی پژٍّص ضبهل ًفط سطپطست

َّش ّیدبًی سبیجطیب ضطیٌگ ثَز. زازُ ّب اظ  پطسطٌبهِ ثبس ٍ آٍلیَ ٍ عجمِ ای اًتربة ضسًس. اثعاضّبی پژٍّص ضبهل

سجه ّبی ضّجطی ِ ّب ًطبى زاز وِ ثیي َّش ّیدبًی ثب عطیك تحلیل ّوجستگی پیطسَى هَضز تحلیل لطاض گطفت. یبفت

( اهب ضاثغِ هؼٌبزاضی هیبى سجه ضّجطی آظازگصاض ثب َّش >13/1pٍ ٍ تجبزلی ضاثغِ هثجت هؼٌبزاض ٍخَز زاضز )تحَلی 

 ّیدبًی ثِ زست ًیبهس. 
 

 َّش ّیدبًی، ضّجطی تحَل گطا، ضّجطی تجبزلی، ضّجطی آظاز گصاض.ياصگان کلیدی: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


