
 ي فزَىگ تًسعٍ تیزیمد یالملل هیب صیَمب هیديم                    

Second International Conference on Management and Development Culture 

82 
 

درگیزی ضغلی کبرکىبن در  بب ارسضُب ي سبک سودگیبیه بزرسی رابطٍ 

 ضُزستبن پبرس آببد مغبن ببوکُبی ديلتی

 
 2، لبدر يظیفٍ دمیزچی 1ربببٍ سیفی

 ایزانگزيٌ مدیزیت، ياحد گزمی، داوطگبٌ آساد اسلامی، گزمی، .

 گزيٌ مدیزیت، ياحد گزمی، داوطگبٌ آساد اسلامی، گزمی، ایزان.
 

 

 

 

 چکیدٌ
ٞسف اظ پػٚٞف حبيط ثطضؾ٣ ضاثُٝ ث٥ٗ اضظقٟب ٚ ؾجه ظ٘س٣ٌ ثب زض٥ٌط٢ قغ٣ّ وبضوٙبٖ زض ثب٘ىٟب٢ زِٚت٣ قٟطؾتبٖ 

٘ٛٔ تحم٥ك پ٥ٕب٤ك٣ ٣ٔ ثبقس ٚ پبضؼ آثبز ٣ٔ اقس. ا٤ٗ تحم٥ك اظ ٘ٓط ٞسف وبضثطز٢ اؾت ٚ اظ ٘ٓط ٌطزآٚض٢ زازٜ ٞب اظ 

اظ ٘ٓط تح٥ُّ زازٜ ٞب اظ ٘ٛٔ ٕٞجؿت٣ٍ ٔحؿٛة ٥ٔكٛز. حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ آٔبض٢ ثطا٢ ا٤ٗ پػٚٞف، ثط اؾبؼ فطَٔٛ ٕ٘ٛ٘ٝ 

٘فط اظ وبضوٙبٖ ثب٘ىٟب٢ زِٚت٣ قٟطؾتبٖ پبضؼ آثبز ت٥٥ٗٗ ٌطز٤س. ثطا٢ خٕٕ آٚض٢ اَلاٖبت اظ  ٥ٌط٢ وٛوطاٖ 

اؾتفبزٜ  (( ٚ زض٥ٌط٢ قغ٣ّ ٥ٍٔٙؿٖٛ ٚ ولاتط ثبن)وٛضوٛضاٖ ٚ ف٥كط) اضظقٟب ٚ ؾجه ظ٘س٣ٌ پطؾكٙبٔٝ

ثٝ ٔٙٓٛض تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ زازٜ ٞب اظ ثبقس آظٖٔٛ ٔٛضز اؾتفبزٜ زض ا٤ٗ پػٚٞف آظٖٔٛ يط٤ت ٕٞجؿت٣ٍ پ٥طؾٖٛ ٣ٔقس. 

از وٝ: ث٥ٗ اضظقٟب ٚ ؾجه ظ٘س٣ٌ ٔٛضز اؾتفبزٜ لطاض ٌطفت. ٘تب٤ح حبنُ اظ تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ زازٜ ٞب ٘كبٖ ز ٘طْ افعاض 

 ٚ زض٥ٌط٢ قغ٣ّ زض ثب٘ىٟب٢ زِٚت٣ اضتجبٌ ٣ٙٗٔ زاض٢ ٚخٛز ٘ساضز. 
 

 پبضؼ آثبزثب٘ىٟب٢ زِٚت٣، اضظقٟب ٚ ؾجه ظ٘س٣ٌ، زض٥ٌط٢ قغ٣ّ،  کلمبت کلیدی:
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 زا٘كد٢ٛ وبضقٙبؾ٣ اضقس، ٔس٤ط٤ت زِٚت٣ ، ٌطا٤ف ٔٙبثٕ ا٘ؿب٣٘، زا٘كٍبٜ آظاز اؾلا٣ٔ ٚاحس ٌط٣ٔ  
 ٔسضؼ  زا٘كٍبٜ آظاز اؾلا٣ٔ، ٌطٜٚ ٔس٤ط٤ت 2


