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 چکیدُ

تاثیط ذكاّای ازضاکی تط ًَع سطهایِ گذصاضی سذطهایِ گذصاضاى زض تذَضر اٍضاا تْذازاض       هْوتطیي ّسف تحقیق حاؾط تطضسی          

هی تاضس.ایي تحقیق تِ لحال ّسف کاضتطزی ٍ اظ لحال ضٍش گطزاٍضی زازُ ّا تَغیفی ٍ اظ ضاذِ پیوایطی هی تاضس ٍاظ ًظط  تْطاى

ِ  هیّا ًیع تِ لحال زاضا تَزى فطؾیِ، یک تحقیق قكؼی تِ ضواض  قكؼیت زازُ گذصاضاى  آیس. جاهؼِ آهاضی تحقیق حاؾط، کلیِ سذطهای

تاضس. ّوچٌیي تطای اًتراب ًوًَِ ّا اظ ضٍش ًوًَِ گیطی تػازفی سازُ اسذتفازُ ضذسُ اسذت ٍ تذا     زض تَضر اٍضاا تْازاض تْطاى هی

جْت گطزاٍضی زازُ ّا اظ ًفط زض ًظط گطفتِ ضسُ است. .  483زضًظط گطفتي حجن ًاهحسٍز تطای جاهؼِ آهاضی تحقیق، حجن ًوًَِ 

ّا هَضز اسذتفازُ قذطاض گطفتذِ اسذت، هذسی یذاتی       پطسطٌاهِ استفازُ ضسُ است. ضٍضی کِ زض ایي تحقیق تطای تجعیِ ٍ تحلیل زازُ

تِ اجطا زض هی آیس. پس اظ تجعیِ ٍ تحلیذل زازُ ّذا ٍ    LISREL 8.5است کِ تا استفازُ اظ ًطم افعاض   (SEM)هؼازلات ساذتاضی 

 . طؾیات هؼٌازاضی کلیِ ضٍاتف تیي هتغیطّای تحقیق تاییس گطزیسآظهَى ف

 

 ذكا ّای ازضاکی ،ًَع سطهایِ گصاضی، تَضر اٍضاا تْازاض تْطاىکلوبت کلیدی: 
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