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 چكیدُ

تِ هفاّین الگَی تَػؼِ داًؾ تٌیاى دس ایشاى دس دٍسُ ّای هختلف هدلغ ؿَسای اػلاهی اص اّویت ٍیژظُ ای   هیضاى تَخِ           

تشخَسداس اػت. سیـِ یاتی هـىلات تَػؼِ ایشاى هی تَاًذ تِ ػَاهل خاسخی ٍ داخلی اؿاسُ داؿتِ تاؿذ. دس ایي همالژِ تژلاؽ ؿژذُ    

هدلغ ؿَسای اػلاهی پغ اص پیشٍصی اًملاب، ضوي تشسػی ٍضؼیت تَخژِ تژِ   اػت تا اػتفادُ اص تحلیل هحتَای هـشٍح هزاوشات 

الگَی تَػؼِ داًؾ تٌیاى دس ایشاى، سًٍذ تَخِ تِ هفاّین هشتثظ تا حَصُ تیگاًگاى )تا تاس هٌفی ٍ خلَهتی( هَسد تشسػژی ّوضهژاى   

غ اص اًملاب افضایؾ داؿتِ اػت ٍ ایي افژضایؾ  لشاس گیشد. ًتایح حاوی اص آى اػت وِ تَخِ تِ الگَی تَػؼِ داًؾ تٌیاى دس ایشاى پ

(. اص ػَی دیگش تَخِ تِ هفاّین هٌفی تیگاًگاى )اص خولِ دؿوي( تؼذ اصاًمژلاب  F=50.755  ٍP=0.0هؼٌاداس تـخیق دادُ ؿذ )

ی خٌژ   افَل یافتِ اػژت. تژا تفىیژه دّژِ اٍل وژِ دسگیژش       7ٍ  6تِ اٍج سػیذُ، اها دس دٍسُ  4،3ٍ5افضایؾ داؿتِ ٍ دس هدالغ 

 تحویلی لاصهِ تَخِ تِ خٌ  تَدُ، واّؾ تَخِ تِ دؿوي تا افضایؾ تَخِ تِ تَػؼِ داًؾ تٌیاى ّوشاُ تَدُ اػت. 

 

 تَػؼِ داًؾ تٌیاى، دؿوي ، تیگاًگاى ، تحلیل هحتَا، هدلغ ؿَسای اػلاهیٍاشُ ّبی کلیدی: 
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