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 چکیدُ

 –ٕوه اُ ٵََىڀ ډَىډی ډٖشچِڇ ځٶشه اُ ٵ٦َر ي ؿبڅ٘ ٥ًلاوی ي سچن آن ثب سمين ٱَة إز. ٵََىڀ ٱَثی )اٍيدابیی              

ډشمبیڄ سَ اُ ډظلا ٵََىڀ ٽمًویٖشی إز، ُیَا ثٍ ٥ًٍ ٽچی ثب ٭ًا٥ٴ، اكٖبٕبر ي ًَاَاب  ىٍ ویڄ ثٍ هًإشٍ َبی ٵ٦َی (اډَیپبیی

َٕ ي ٽبٍ ىاٍى. ىٍ كبڅی ٽٍ ُیَثىبی اويیٍٚ ٽمًویٖشی ٭ٺڄ إز ي ثٍ ويٍر وٶٔ ٍا ډوب٥ت ٹاَاٍ ډای ىَاي. ثابلاسَیه ٽابٍی ٽاٍ       

ایه ىٍ كبڅی إز ٽاٍ ٱاَة     .ٍى و٪َ اُ ٥َیٸ ُيٍ إزٽمًویٖڈ ډی سًاوٖز اوؼبڇ ىَي ا٭مبڃ ٕیبٕز َب، ثَوبډٍ َب ي ډٶبَیڈ ډً

.ډ٦بڅٮٍ ی كب١َ ثٍ ثٍَٕی ډٶبَیڈ ٵ٦َر اوٖبن ىٍ سماين  ٍَجَی ډی ٽىي« اٹىب٫ »ثی٘ سَ ثَوبډٍ َب ي ٥َف َبی هًى ٍا اُ ٥َیٸ 

ىآيٍی ٙيٌ اواي.  ٱَة دَىاهشٍ إز. ٍيٗ سلٺیٸ ډ٦بڅٮٍ ی كب١َ ثٍ ًٍٝر سًٝیٶی إز ي ىاىٌ َبی آن اُ ٍيٗ ٽشبثوبوٍ ای ځَ

وشبیغ ډ٦بڅٮٍ ی كب١َ وٚبن ډی ىَىي ٽٍ ىاډىٍ ي ځٖشٌَ ی و٪َیٍ ٵ٦َر ٍا ډی سًان ىٍ ٥ًڃ سبٍین اويیٚاٍ ىٍ اىياٍ ځًوابځًن ثاٍ    

و٪بٌٍ وٖٚز.ایه و٪َیٍ اُ اثٮبى ي ػىجٍ َبی ډشٮيى ٍيان ٙىبهشی ي ډٮَٵز ٙىبهشی ثَهًٍىاٍ إز. و٪َیٍ ٵ٦َر اهشٞبٝجٍ سٶپاَ  

چپٍ ىٍ هًٌُ ی ٭چًڇ سؼَثی ویِ ډ٦َف ٙيٌ إز.ثٍ اٵلا٥ًن ي ډپشت اٵلا٥ًوی وياٍىٳ ثچپٍ ٙبډڄ سٶپاَ إٍا٦ًیی   ٵچٖٶی وياٍى، ث

ی دیَي ډپشت ا٦ًٍٕیی)ي ثٍ سج٬ آن، ٵلإٶٍ ی إلاډی( ویِ ډی ًٙى.ثٍ ٵلإٶٍ ی ٭ٺڄ ځَا وياٍى، ثچپاٍ ٙابډڄ ٵلإاٶٍ ی     ٵلإٶٍ

 سؼَثٍ ځَا ویِ ډی ًٙى.
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