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 چکیدٌ

عط٤ك ٘مف ٥ٔا٘د٣ ٌط لات٥ّت  ٞسف اظ ا٤ٗ پػٚٞف تطضؾ٣ اضتثاط ت٥ٗ ؾطٔا٤ٝ فىط٢ ؾاظٔاٖ ٚ ػّٕىطز ؾاظٔا٣٘ اظ            

پ٥ٕا٤ك٣ ٣ٔ تاقس. خأؼٝ آٔاض٢ پػٚٞف  –٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘ ٣ٔ تاقس. پػٚٞف اظ ح٥ث ٞسف واضتطز٢ ٚ اظ ٘ٛع تٛن٥ف٣ 

٘فط ٣ٔ تاقٙس. ضٚـ ٕ٘ٛ٘ٝ ٥ٌط٢  295قأُ و٥ّٝ واضوٙاٖ فاظ ٤ه ٔدتٕغ ٌاظ پاضؼ خٙٛت٣ ٞؿتٙس وٝ زاضا٢ خٕؼ٥ت 

٘فط ٔحاؾثٝ قس. اتعاض ٌطزآٚض٢  168تهازف٣ عثمٝ تٙس٢ قسٜ ٚ ؾ٥ؿتٕات٥ه ٣ٔ تاقس. حدٓ ٕ٘ٛ٘ٝ تط اؾاؼ فطَٔٛ وٛوطاٖ 

ٔٝ اؾتا٘ساضز ؾطٔا٤ٝ فىط٢، ػّٕىطز ؾاظٔا٣٘ ٚ لات٥ّتٟا٢ ٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘ ٣ٔ تاقس وٝ پا٤ا٣٤ ؾٛالات زازٜ ٞا پطؾكٙا

ٔحاؾثٝ ٌطز٤س ٚ ضٚا٣٤ ؾٛالات تٝ ضٚـ ضٚا٣٤ ٔحتٛا تا٥٤س قس. زازٜ ٞا تا اؾتفازٜ اظ  83/0پطؾكٙأٝ تٝ ضٚـ آِفا٢ وطٚ٘ثاخ 

ٌطؾ٥ٖٛ چٙسٌا٘ٝ ٔٛضز تدع٤ٝ ٚ تح٥ُّ لطاض ٌطفتٙس. ٘تا٤ح حانّٝ تٝ ضٚـ آظٖٔٛ ٞٓ تؿت٣ٍ پ٥طؾٖٛ ٚ ض SPSS21٘طْ افعاض

٘كاٖ زاز وٝ ت٥ٗ ؾطٔا٤ٝ فىط٢ ٚ لات٥ّتٟا٢ ٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘ اضتثاط ٔثثت ٚ ٔؼٙازاض٢ ٚخٛز زاضز ٚ ٞٓ چ٥ٙٗ ت٥ٗ لات٥ّت 

ؾطٔا٤ٝ فىط٢ ٚ لات٥ّتٟا٢ ٞا٢ ٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘ ٚ ػّٕىطز ؾاظٔا٣٘ ٥٘ع اضتثاط ٔثثت ٚ ٔؼٙازاض٢ ٚخٛز زاضز. ٞٓ چ٥ٙٗ ت٥ٗ 

٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘ تا ػّٕىطز ؾاظٔاٖ ٥٘ع اضتثاط ٔثثت ٚ ٔؼٙازاض٢ ٚخٛز زاضز. ٤ؼ٣ٙ تا اضتماء ٚ تٟثٛز ؾطٔا٤ٝ فىط٢ ٚ لات٥ّت 

 ٞا٢ ٤از٥ٌط٢ ؾاظٔا٣٘، ػّٕىطز ؾاظٔا٣٘ ٥٘ع اضتماء ٣ٔ ٤اتس.

 

                                                            
 

 

 

 

mailto:hamed58h@gmail.com
mailto:mino.uosefi@yahoo.com
mailto:ahooramazda72@yahoo.com

