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هاي وابسته به دانشگاه  ميزان استرس كاركنان اتاق عمل بيمارستان

 علوم پزشكي گرگان و رابطه آن با برخي از عوامل مرتبط

 
 ٤پور  ، ناصر بهنام٣ ، فخري ميركريمي٢ ، اكرم ثناگو١شهره كلاگري

 
 چكيده 

زدن تعادل در افراد     د موجب برهم  توان شود كه مي   هاي جسمي و رواني اطلاق مي      تـنيدگي يـا اسـترس به مجموع واكنش        
تواند كاركنان   زاي دروني خود مي    يكي از انواع تنيدگي ، تنيدگي ناشي از محيط كاري است كه بسته به عوامل تنش               . گـردد 

 با هدف تعيين ميزان استرس كاركنان       ١٣٨٠ تحليلي است كه در سال       –اين يك مطالعه توصيفي     . را تحـت تاثيـر قـرار دهد       
. هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي گرگان و رابطه آن با برخي از عوامل مرتبط صورت گرفته است            مارستاناتـاق عمـل بي    

نيز  ها  داده گردآوري  ابزار  و   بودند  دانشگاه  به  وابسته هاي  بيمارستان عمل   اتاق   كاركنان  از فرن ١٠٤جامعـه پژوهش  
زاي محيط فيزيكي و ذهني اتاق عمل و آزمون استاندارد           شناختي ، عوامل تنش    اي بـا محـتوي مـتغيرهاي جمعيت        پرسشـنامه 

واحدهاي پژوهشي استرس ضعيف دارند و از بين كل         ) درصد٤/٥٤(نتايج نشان داد كه بيشتر      . اي بود  اسـترس زندگي حرفه   
رتباط و  و كمترين آن نيز مربوط به ا      ) درصد٧٦(زا ، بوهاي ناخوشايند      زاي محيط اتاق عمل بيشترين عامل تنش       عوامـل تنش  

زاي  عامل تنش ) درصد٦/٤٢(همچنين ، وسايل و امكانات پرسنلي نيز        . بود) درصـد ٧/٢٩(همكـاري نامناسـب تيـم كـاري         
زاي محيط  زايي تك تك عوامل محيطي اتاق عمل ، بين استرس و عوامل تنش        رغـم تـنش    عـلي . متوسـط محسـوب گـرديد     

شناختي ،   شت و در تعيين رابطه استرس با متغيرهاي جمعيت        دار آماري وجود ندا    فيـزيكي و ذهـني اتـاق عمـل رابطه معني          
دار و همبستگي معكوس داشت به طوري كه با افزايش سن           ارتباط معني ) P=٠٠٥/٠(و سابقه كار    ) P=٠١/٠(اسـترس با سن     

اتجربه و سابقه شود كه از افراد مسن و ب با توجه به نتايج به دست آمده توصيه مي. شد و سـابقه كار ، ميزان استرس كمتر مي       
به علاوه ، چون عوامل متعددي بر ميزان استرس كاركنان اتاق عمل مؤثر             . كـار بيشـتر بـراي محيط اتاق عمل استفاده گردد          

شود كه طي    بنابراين ، پيشنهاد مي   . اسـت و محقـق تـنها در پـي بررسـي رابطه استرس با برخي از عوامل مرتبط بوده است                    
 .امل نيز بررسي شوندهاي پژوهشي آتي اين عو برنامه
 

  استرس ، تنيدگي ، كاركنان ، اتاق عمل:هاي كليدي  واژه
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