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هاي تدريس باليني  مهارت اعضاي هيأت علمي و نياز آموزشي آنان در مورد روش
  در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

  
  قرن مينا توتونچي، طاهره چنگيز، فريبا حقاني، شهرام اويس، ٭فريبا فرهاديان

  
  

  چكيده
اين . ت علمي ضرورت داردأريزي رشد و تعالي هي ر تدريس، براي برنامهشناسايي نيازهاي آموزشي و سطح مهارت اساتيد در ام :مقدمه

هاي تدريس كارآموزي و كارورزي انجام شد تا بر اين اساس  مطالعه با هدف تعيين سطح مهارت و نياز آموزشي اساتيد در مورد روش
  .هاي روش تدريس با نياز آموزشي اساتيد متناسب گردد محتوي آموزشي كارگاه

ت علمي مدرس دروس كارآموزي و كارورزي أ نفر اعضاي هي108اي،  در يك مطالعه توصيفي با نمونه گيري تصادفي طبقه :ها روش
اي در زمينه سطح مهارت خود و نياز آموزشي   گزينه16اي  ، پرسشنامه1383 در سال دانشجويان در دانشگاه علوم پزشكي اصفهان

ها به صورت  تجزيه و تحليل داده. وزي و كارورزي باليني را بطور خودايفا تكميل نمودندهاي تدريس در كارآم موضوعات مربوط به روش
  . انجام شدSPSSافزار  ميانگين، انحراف معيار ارائه و ارتباط متغيرها با رگرسيون خطي در نرم

دانستند  اقل معادل تسلط در حد اجرا ميحد موضوع مورد بررسي نياز آموزشي داشتند و سطح مهارت خود را 16اساتيد در مورد كليه  :نتايج
هاي نياز  ترين اولويت مهم. در زمينه استفاده از نتايج ارزشيابي براي رفع اشكالات تدريس، ضبط ويديويي و تهيه فيلم آموزشي پايين دانستندو 

اليني، استفاده از نتايج ارزشيابي براي هاي ب هاي ارزشيابي مهارت رساني و مجموعه مجلات الكترونيكي، روش منابع اطلاع: آموزشي شامل 
  .داري وجود نداشت بين سطح مهارت و نياز آموزشي اساتيد و مشخصات دموگرافيك رابطه معني. شناسايي اشكالات تدريس بود

. تر بودندبا اينكه اساتيد در اكثر موارد مهارت خود را نسبتاً در حد تسلط ارزيابي نمودند ولي نيازمند آموزش بيش :گيري نتيجه
متناسب با نياز آموزشي اساتيد بايد هاي روش تدريس و ارزيابي دانشجو نياز به اصلاح و بازنگري دارد و محتوي و مباحث كارگاه  كارگاه

  .هاي آموزشي، كتب و جزوات، خودآموز و فيلم آموزشي استفاده شود كارگاه: هاي مختلف آموزشي مانند طراحي گردد و از روش
  

  .هاي تدريس ، روشاعضاي هيأت علمي ،، رشد و توسعهمهارتنيازسنجي، آموزش باليني،  :ليديهاي ك واژه
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گروه آموزش ) كارشناس ارشد مديريت آموزشي( فريبا فرهاديان .آدرس مكاتبه ٭

هان، خيابان پزشكي، مركز تحقيقات آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصف
  .هزارجريب، اصفهان

E-mail: f_farhadian@edc.mui.ac.ir 
، دكتر طاهره چنگيز، )tootoonchi@nm.mui.ac.ir(مينا توتونچي، مربي 

و دكتر فريبا حقاني استاديار مركز تحقيقات ) changiz@edc.mui.ac.ir(دانشيار 
) haghani@edc.mui.ac.ir(آموزش علوم پزشكي، دانشگاه علوم پزشكي اصفهان 

قرن، دستيار داخلي اعصاب دانشكده پزشكي دانشگاه علوم  و دكتر شهرام اويس
  .oveisgharan@edc.mui.ac.ir(پزشكي تهران 

هاي پژوهشي معاونت پژوهشي دانشگاه علوم   در دفتر طرح82296اين طرح باشماره 
يده دگرخت اپزشكي اصفهان به ثبت رسيده و هزينه آن از طرف اين معاونت پرد

  .است

  مقدمه
انساني رسالت اصلي دانشگاه علوم پزشكي تربيت نيروي        

ت أ هي ـ يااعـض .  بهداشت و درمـان جامعـه اسـت        يبراي ارتقا 
 جديـدي هـستند كـه       ها مسؤول آموزش نسل     علمي دانشگاه 

ايـن در حاليـست كـه       . لازمست اين خدمات را ارائه نمايند     
  آمـوزش  ،هاي تـدريس    اكثريت اساتيد دانشگاه در زمينه روش     

اغلـب پزشـكان در مـورد محتـوي،         ). 2و1(انـد   رسمي نديده 
موضوعات و آنچه كه بايد آموزش دهند متخـصص هـستند           
                                                                              

 اصلاح شده و در 13/9/85 به دفتر مجله رسيده، در تاريخ 4/3/85اين مقاله در تاريخ 
 . پذيرش گرديده است24/10/85تاريخ 


