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  چكيده
از آن جايي . ، عدم ارائه مشاوره مطلوب است)Intra Uterine Divice-IUD (يودي ترين موانع استفاده از آي يكي از مهم :مقدمه

 دو تأثيرباشد، اين پژوهش با هدف مقايسه  ي نوين آموزش براي ايفاي مؤثرتر نقش ماماها در ارائه مشاوره لازم ميها شكه بكارگيري رو
  . آموزش مرسوم و ايفاي نقش بر ميزان مهارت دانشجويان در مشاوره صورت گرفتروش
 دو گروه آموزش با ايفاي نقش و مرسوم، تخصيص داده و برنامه به دانشجوي مامايي بطور تصادفي 62در اين مطالعه تجربي،  :ها روش

ابزار . ا و انتهاي مطالعه، مهارت دانشجويان در مشاوره ارزيابي گرديددر ابتد. يودي را دريافت نمودند آموزشي چهار ساعته در زمينه مشاوره آي
. يودي بود اي وارسي ارزشيابي عملكرد دانشجو در مشاوره قبل و بعد از گذاشتن آي ها، فرم خودارزشيابي توانايي انجام مهارت و  گردآوري داده

  . انجام شدSPSSافزار  در نرمزوج  tويتني،  ، منt-studentاي مجذور كاي، دقيق فيشر، ه ن با آزموها همقايس
، آزمون پسداري نداشت اما در  آزمون بين دو گروه تفاوت آماري معني گذاري در پيش يودي ميانگين نمره مشاوره قبل و بعد از آي :نتايج

 هر گروه، در هر دو آزمون پسآزمون و  بين ميانگين نمرات پيش. داري در هر دو مهارت بين دو گروه وجود داشت اختلاف آماري معني
  .داري وجود داشت مهارت، اختلاف آماري معني

هاي  بكارگيري اين روش آموزشي براي آموزش مهارت. يادگيري بيشتر مهارت مشاوره با آموزش به روش ايفاي نقش است :گيري نتيجه
  .گردد اي به دانشجويان توصيه مي مشاوره

  

 . غربالگري،يودي  آي، مشاوره، مهارت ،آموزش مرسوم ، ايفاي نقش،آموزش :هاي كليدي واژه
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  مقدمه 

 ترين عوامل مؤثر بر اثربخشي و موفقيت مشاوره از مهم
                                                 

 و عضو گروه مامايي، دانشكده پرستاري و مامايي) مربي (طلعت خديوزاده :آدرس مكاتبه *
  و، دانشگاه علوم پزشكي مشهد، خيابان ابن سينا، مشهدكميته مركز تحقيقات سلامت زنان

 .دانشجوي دكتراي بهداشت باروري دانشگاه علوم پزشكي اصفهان
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فاطمه عرفانيان، كارشناس ارشد مامايي گروه مامايي دانشكده پرستاري و مامايي 
)fatierfanian@yahoo.com( ؛ دكتر نيره خادم، دانشيار گروه زنان دانشكده

 نان دانشگاه علوم پزشكي مشهد و سرپرست مركز تحقيقات سلامت زپزشكي
)khademn@mums.ac.ir(دلويي، استاديار گروه پزشكي  ؛ و دكتر محمد خواجه

  ).modalooie@hotmail.com(اجتماعي بيمارستان قائم مشهد 
 تصويب شده و هزينه آن از طرف عاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي مشهداين طرح در م

  .اين معاونت پرداخت گرديده است
 اصلاح شده و 20/1/87 به دفتر مجله رسيده، در تاريخ 29/7/86ين مقاله در تاريخ ا

  . پذيرش گرديده است5/11/87در تاريخ 

 رابطه به مشاوره .)1( تنظيم خانواده استهاي مهبرنا
 كننده هش ديده و مراجعاي بين يك مشاور آموز حرفه

 فرد بهداشتي به كاركنان ،آن در طي كه) 2(كند دلالت مي
اي ه ت در مورد مراقبنه و آزادانه آگاها تاكنند كمك مي

 گيري هاي تنظيم خانواده تصميم بهداشتي و استفاده از روش
اند كيفيت  داده و تجربيات قبلي نشان ها شپژوه). 1(نمايد

 خوب با تداوم  و مشاورهكننده هع مراج-ارتباط بين مشاور
ي جديد كنتراسپتيو و اثربخشي بيشتر ها شاستفاده از رو

 هاي تنظيم خانواده و كيفيت بالاتر ارائه خدمات بوده برنامه
 ، كاركنانبهي مشاوره ها مهارت آموزش ، همچنين،است

 رضايت بيشتر بهبخشد و منجر  كيفيت خدمات را ارتقا مي
از ي مشاوره ها مهارت بنابراين،. )4و3(دگرد مراجعين مي


