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  اعضای هیات علمی و مدیراندر  ترکامپیو  اضطراببررسی میزان
  

  3مریم جوادیان -2قهرمان محمودی - 1زاده رمضان حسن
  چکیده

ی آن در دنیای امروز باعث شده که هر کسی به نحـوی بـا ایـن                 کامپیوتر و نفوذ گسترده   : زمینه و هدف  
اضای فزاینده به کامپیوتر برای بسیاری از افراد        این تق . تکنولوژی درگیر شده و با آن سر و کار داشته باشد          

اضطراب کامپیوتر، نوع خاصی از اضطراب اسـت کـه معمـولاً در یـک     . با اضطراب و استرس همراه است 
           دهد و افرادی کـه مبـتلا بـه اضـطراب کـامپیوتر هـستند ممکـن اسـت ترسـی از                     موقعیت خاص رخ می   

هدف ایـن پـژوهش     . رم، شکست و یأس و ناامیدی را تجربه کنند        آشنایی، احساس ناکامی، خجالت و ش     نا
  .بررسی میزان اضطراب کامپیوتر در اعضای هیات علمی و مدیران است

جامعه آماری کلیه اعـضای هیـات       . ه است در تحقیق حاضر از روش توصیفی استفاده شد        : روش تحقیق 
اسـلامی اسـتان مازنـدران     آزاد لتـی و علمی و مدیران دانشکده های پرستاری و مامایی دانـشگاههای دو        

از بین جامعه آماری، بر اساس جدول تعیین حجم نمونه از روی حجم جامعه یا جدول کرجـسی و                   . هستند
هـا از دو      برای گردآوری داده  . ای انتخاب شدند    گیری تصادفی طبقه     نفر به شیوۀ نمونه    200مورگان، تعداد   
  . عمل آمدای و پرسشنامه استفاده به  روش کتابخانه

های تحقیق نشان داد بین جنسیت و میزان اضطراب کامپیوتر ارتبـاط وجـود           نتایج آزمون فرضیه  : هایافته
 میزان اضطراب کامپیوتر بـا تجربـه کـامپیوتر ارتبـاط وجـود نـدارد       ولی بین)  =p<543/2t ,05/0(دارد 

)05/0, p>525/0t=( .میزان اضطراب کامپیوتر با تحـصیلات  بین  همچنین)05/0, p<776/2t=(بـا   و 
میزان اضطراب کامپیوتر با نوع شغل ارتباط ولی بین .  ارتباط وجود دارد)=p<279/2t ,05/0(سابقه شغل 
  ).=p>179/0t ,05/0(وجود ندارد 

بر اساس یافته های تحقیـق نتیجـه مـی گیـریم کـه میـان اضـطراب کـامپیوتر و برخـی                       : نتیجه گیری 
ت علمـی و مـدیران      أجنـسیت، تحـصیلات و نـوع شـغل اعـضای هی ـ           ویژگیهای جمعیت شناختی نظیـر      

  داری زاد اسـلامی مازنـدران، ارتبـاط معنـی          هـای دولتـی و آ     های پرسـتاری و مامـایی دانـشگاه       دانشکده
  .وجود دارد
   مدیران، اعضای هیات علمی؛گیهای جمعیت شناختی؛ ویژاضطراب کامپیوتر: هاکلید واژه
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