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 چکيده

مهارت مذاكره مديران با فروش شركتهای سنگ استتان هدتدان    میزان بررسي از طريق در اين پژوهش سعي گرديده است كه

 تحقیق هدفش بهبود در مهارت های مدير در انجام مذاكره مي باشد  و اين  گیردمورد مطالعه و بررسي قرار  9831طي  سال 

آوری داني برای جدت  و بررسي می با توجه به نوع اطلاعات لازم در انجام اين تحقیق از دو روش بررسي اسناد و مدارك موجود

 اطلاعات استفاده شده است

از آنجايي كه حجت  جامعته آمتاری     باشندمي 9831در سال شركتهای سنگ استان هددان آماری اين تحقیق كلیه و جامعه  

ز ها مقرون به صرفه بود، لذا محقق بر آن شد كه به منظور افزايش دقت تحقیق، اباشد و بررسي تدام شركتنسبتاً كوچك مي

 39/0آوری ندونه انتخابي، آلفای كرونباخ برابر بعد از جد  دايد و ها استفاده نتدام نظرات افراد جامعه در تجزيه و تحلیل داده

 به دست آمد كه حاكي از قابلیت اعتداد بالای پرسشنامه دارد.

ايتن   (رابطته وجتود دارد  شتركتهای ستنگ استتان هدتدان     فروش در  با بین مهارت مذاكره مديران بازرگاني)و با بررسي فرضیه  

پژوهش، مشاهده گرديد كه بین مهارت مذاكره مديران بازرگاني با فروش شركت رابطه مستقی  و معني داری وجود دارد پت   

ت با توجه به اين نتیجه افزايش مهارت مذاكره مديران بازرگاني باعث افزايش فروش شركت مي شود هر چته قتدر ايتن مهتار    

 بالاتر باشد فروش شركت نیز بالاتر مي رود

 واژاگان كليدی

 ، استان همدان های سنگشركت، فروش ميزان ،مذاكره ،مهارت
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