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 خلاصه
 

 در فرضيه دو آن انجام منظور به كه ميباشد حاضر تحقيق هدف تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته شركتهای در تقسيمي سود با مديريتيی بقا و شركت ارزش رابطه بررسي

 معناداری رابطه تقسيمي سهام سود و عاملدوره تصدی مدير  بين آيا دارد؟ وجود معناداری رابطه تقسيمي سهام سود و ارزش شركت بين آيا كه شود مشخص تا شد گرفته نظر

 داده از استفاده با ،اطلاعات(0939-0931 سال) زماني و( باشدمي تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته شركتهای شامل كه) مكاني قلمرو و فرضيات به توجه با دارد؟ وجود

 اوراق بورس رسمي وبگاه به مراجعه طريق از تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفته هایشركت مالي هایصورت و گزارشها بررسي و نوين رهآورد افزار نرم در موجود های

 تصدی دوره بين رابطه اين اما. دارد وجود معناداری رابطه تقسيمي سهام سود و شركت ارزش بين كه است اين از حاكي تحقيق از حاصل نتايج. شد آوریجمع تهران بهادار

 . نگرديد مشاهده تقسيمي سهام سود و مديرعامل
 

 تقسيميسهام  ،سود يمديريتقای ب شركت، ارزشكلمات كليدی: 

 
 

 مقدمه .1

 
 

 عاملي عنوانه ب سود تقسيم. است بوده مطرح اخير دهه پنج از بيش در مالي علم مباحث انگيزترين بحث از يكي عنوان به همواره سود تقسيم سياست موضوع

 شركت از خارج مالي منابع به نيازباشد، بيشتر تقسيمي سود ميزان هرقدر. شودمي  محسوب هاشركت برای هایگذاریسرمايه هایفرصت از براستفاده موثر

 خواهان سهامداران از بسياری ديگر، طرف از. باشد داشته بسزايي تاثير آينده در شركتها سهام قيمت بر تواندمي عامل اين.گرددمي بيشتر گذاریسرمايه جهت

 از را گذاریسرمايه سودآور هایفرصت هم تا نمايند برقرار تعادل سهامداران مختلف علايق بين بايد همواره مديران رو اين ازباشند،مي نقدی سود تقسيم

 از يكي سود، تقسيم سياست كننده تعيين عوامل تبيين(. 0931 عمادی، و فر زاده يحيي)بپردازند سهامداران به را مصوب نقدی سود هم و باشند نداده دست

 ارائه را شركتها نقدينگي توزيع توان از روشني تصوير آنكه ضمن عوامل اين از آگاهي. است اقتصادی های بنگاه ذينفعان های دغدغه ترين اصلي

 . ميسازد فراهم نيز را آنها آتي رفتار برآورد ميدهد،امكان

 




