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 چکیذه

فعایٌسُ ای هَضز تَجِ لطاض گطفتِ است. زض زض قَل سبل ّبی اذیط، جْبًگطزی ثِ غٌؼتی تجسیل گطتِ وِ ثِ قَض 

ًتیجِ،آضٌبیی ثب ًظطیبت اغَل اذلاق تجبضت اهطی حیبتی ٍ هْن است. ثب ایي حبل، هبّیت ػوَهی ثیطتط افىبض 

تجبضی، ثِ قَض وبهل ثطای جْبًگطزی هٌبست ٍ وبفی ًیستٌس، چطا وِ جْبًگطزی غٌؼتی ثب ًیبظّب، اٍلَیت ّب ٍ 

 ثِ  ضا آى ثبیس گطزضگطی غٌؼت وِ است ای پیچیسُ هسئلِ تجبضت اذلاق اغَل است. تَجْبت هرػَظ ثِ ذَز

 تجبضت اذلاق اغَل ػوَهی هفبّین اگطچِ ٍ است؛ فطزی ثِ هٌحػط غٌؼت جْبًگطزی ػلاٍُ،  ثِ. ثطٌبسس زضستی

. گیطز لطاض اضظیبثی هَضز جْت ّویي زض ثبیس ٍ گیطز هی پیطی اغلی تجبضت اظ جْبًگطزی هفیسًس، ٍ وبضآهس هؼوَلا

 پیططفت ٍ ثطتطی ثِ لبزض تجبضت ّوطاستبست، هب ًظط هَضز هَؾَع ثب وِ تجبضت فطػی اغَل هیبى اضتجبـ ثطلطاضی ثب

 .ثَز ذَاّس هٌبست ّبی ضاُ زض

اظ آى جب وِ غٌؼت جْبًگطزی تب حس ظیبزی تحت تبثیط یه چٌیي ػمبیس ٍ اغَلی لطاض گطفتِ است، تحلیل وًٌَی 

زضٍى هجوَػِ ای هطبثِ اظ اغَل جْبًگطزی هحبفظت هی ًوبیس. ثب استفبزُ اظ ایي ثبظثیٌی ثِ ػٌَاى جبپب، ثِ هٌظَض 

ن ضاستب ثب آى ػول هی وٌس، هبّیت هٌحػط ثِ فطز تبویس ثط ضرػیت جْبًگطزی ٍ اضائِ ضاّجطزّبی اذلالی وِ ّ

جْبًگطزی هَضز ثحث ٍ ثطضسی لطاض هی گیطز. ثب ثِ ٍجَز آٍضزى اتحبز ٍ پیَستگی هیبى ظیط هجوَػِ ّبی اغَل 

تجبضت ًظیط ثبظاضیبثی ولاى غٌؼت جْبًگطزی لبزض ثِ پصیطفتي هسل ّب ٍ ّن پیوبًبى هٌبست تط ذَاّس ثَز. ثِ 

 یه چٌیي هجوَػِ ای ثب حمیمت اذلاق ّوطاّی هی وٌس. وبضگیطی ثوطات 

 

 تجبرت، جهبنگردی راهبردهبی اخلاقی،اصول اخلاقی،کسب و کبر،واژگبن کلیذی: 

 

 


