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 چکيده 
 متعدد موارد و مصادیق دارای رویکج مفهوم امروزه نیز ما جامعه در

 رفتارهيای یيا و وندالیسي  پدیيده آنهيا از که یكيی است متنوعی و

در  هنگیفر مدیریت نقش به پژوهش این در که .دارد نام وندالیستی

 یيا مهيار راهكارهيای و علي  هيا، زمینه انواع، مفهوم، این با مواجهه

 بيا که است این حاضر پژوهش هدفشد.  خواهد پرداخته آن کنترل

پیشيگیری،  مواجهيه، جهيت مناسي  راهكارهيای رویكردی فرهنگی

شيهری در  حوزه ميدیریت در را اجتماعی مسئله این کاهش و پایش

 و است کاربردی هدف حیث از پژوهش این د.نمای ارائه شهر اردبی ،

 ابعاد، پی توصیف در که باشدمی همبستگی تحقیق نیز روش نظر از

 بيا مواجهيه در فرهنگيی ميدیریت بير ميورر هایشاخص و ها مؤلفه

-بيرای گيروه tدست آمده با آزمون باشد که اطلاعات بهمی وندالیس 

، ميورد تجزیيه و 11 نسيهه spssافزار های مستق  با استفاده از نرم

کيه در نظير دهيد نتایج تحقیيق نشيان ميیتحلی  قرار گرفته است. 

مشارکت کنندگان در نقش مدیریت فرهنگی وندالیس  شهری تفاوت 

 بيه ایندار است و این وجود دارد که این تفاوت از نظر آماری، معنی

وندالیسي  شيهری در شيهر  فرهنگيی ميدیریت کيارایی عيدم معنای

 که است مطلوب وضعیت از بودن معنی دور به بلكه باشدنمی اردبی ،

 شود.نی  می آن سمت به لازم تمهیدات بستن کار به با

 واژه های کليدی
 ، شهر اردبی .spssوندالیس ، مدیریت فرهنگی، 

 مقدمه
 به کردن و زندگی هاآن بودن اجتماعی ها،انسان مشهصه صفت

 .[1خيود   ميوازین ساسيا نیز بير اجتماعی است. هر گروهی صورت

 آداب مردم که شودسب  می اجتماعی پیچیده شبكه این در زندگی

 هنجارهيای تياب  و گرفتيه یياد را کنار یكيدیگر در زندگی سلوك و

و  آداب ایين افيراد، برخيی اوقيات، گياهی اميا رفتيار نماینيد  معینی

 نظي  نمایند. این افيرادمی تهطی آن از و گذاشته پا زیر را هنجارها

 و سيرگردانی و نيوعی ریهتيه هي  بير را اجتمياعی زندگی بر ک حا

 یي  اجتمياعی آشيفتگی .[2کننيد  ميی ایجياد اجتماعی آشفتگی

 تا نیستند قادر افراد آن در که است هنجارییا بی قاعدگیبی وضعیت

 و برقيرار نميوده متقاب  ارتباط مشترك، قواعد از نظام ی  بر اساس

 هي  از اجتمياعی فرهنگيی و نظي  لذا نمایند ارضاء را خود نیازهای

 مصيادیق گیيری شك  هایکه زمینه اینجاست در و شودمی پاشیده

 مفهيوم امروزه نیز ما جامعه در .[1گردد  نمایان می رویکج مفهوم

آنها  از یكی که است متنوعی و متعدد موارد و دارای مصادیق رویکج

 ایين کيه در .اردد نيام وندالیسيتی رفتارهيای یيا و وندالیس  پدیده

 انيواع، مفهيوم، با ایين مواجهه در فرهنگی مدیریت نقش به پژوهش

 .شد خواهد پرداخته آن یا کنترل مهار راهكارهای و عل  ها، زمینه

 و بيرود از میيان جامعه و فرد متقاب  همبستگی که شرایطی در

 اختیيارش در جامعه هایی که ابزار و ها مكانیزم کم  به نتواند فرد

 هيایراه از تيا نمایيدميی تلاش دست یابد، اهدافش به دهدمی قرار

نتیجيه  سازد. در محقق را اهداف به دستیابی خلاف است که دیگری

 هيایدر قالي  هيااسيت. نابهنجياری شده نابهنجار فرد که گویی می

 از فيرار اعتیياد، مانند سرقت، کنندمی پیدا ظهور جامعه در مهتلفی

باشيد. می تهری  به گرایش هااین نابهنجاری از یكی...و فحشا خانه،

گرایش  و گویندمی وندال شناسان جامعه اصطلاح در فردی را چنین

 عمومی حالت [. در3  شودمی نامیده وندالیس  هاتهری  گونه این به

 حرکتيی یيا و اجتمياعی هایبه تهری  بیشتر وندالیس  اجتماعی و

 .بپردازند خرابكاری به افراد زا گروهی یا فرد آن که در شودمی اطلاق

 نظير در غالبيا  ميواردی شودمی برده بكار خرابكاری واژه وقتی البته

 ایين بيه باشيد جامعه عموم متعلق به و اجتماعی هاتهری  که است

 صيدمات یيا و پردازدمی تهریبی خود فرد به که مواردی در که معنا

-کياربرده نميی هبي وندالیس  کلمه کندمی وارد خود به زندگی فردی

 دنیيا از کشيورهای بسيیاری در اخیير هيایسال در پدیده شود. این

 و شيناخت در سعی اجتماعی جامعه متصدیان غال  و شده مشاهده

 اتفياق این خاص موارد از برخی در ما نیز کشور دارند. در آن کنترل

 [. وندالیس 1افتد  می اتفاق روز هر سب  خیلی صورتبه  یا و افتاده

 :تقسی  کرد کلی دسته دو به بتوان ایدش را

 شودمی مشهصی دیده هدف یا و برنامه آن در که . وندالیسمی1

 .است گروهی ه  غالبا  که

 شده تعیین پیشاز  اهداف و ریزیبرنامه آن در که وندالیسمی .2

 .ندارد وجود

 شيود دیيده ميی جامعيه در امروزه که تهریبی گستره یا و انواع

 اجتمياعی ابعاد در تمامی نوعی به یعنی .است راگیرف و وسی  بسیار

 ميدارس، هيا، فروشگاه ورزشی، ادارات، اماکن دید. در را آن توانمی

مورد  هر در و  ...و جم  استفاده مورد وسای  های عمومی، تفریحگاه

 دلایي  حتيی واست  خود خاص روش و سب  و خصایص دارای نیز

 [. 4  داراست را خود فرد به منحصر
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