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 خلاصه

بود. طرح  یاخلاق یمعلمان با واسطه فضا یشغل یبر فرسودگ یروانشناخت هیسرما ریتأث یپژوهش حاضر با هدف بررس

نفر( که به روش  272معلمان شهر پاوه ) هیشامل کل یبود. جامعه آمار یو همبستگ یشیرآزمایغ یها پژوهش از نوع طرح

اب شدند. ابزار پژوهش عبارت بود نفر به عنوان نمونه انتخ 160 دفرمول کوکران تعدا قیساده و از طر یتصادف یریگ نمونه

( و پرسشنامه 1998و کولن ) کتوریو یاخلاق ی(، پرسشنامه فضا2007لوتانز و همکاران ) یروانشناخت هیاز پرسشنامه سرما

آن به روش  ییایو پا دیرس دیو اسات نیمتخصص دییپرسشنامه به تا یی(. روا1993ماسلاچ و جکسون ) یشغل یفرسودگ

  ینرم نرم افزاها قیاز طر یو مدل معادلات ساختار رنوف،یقرار گرفت. از آزمون کولموگروف اسم دییکرونباخ مورد تا یآلفا

Spss  وLisrel ریتأث یشغل یبر فرسودگ یروانشناخت هیبود که سرما نیا انگریحاصل از پژوهش ب جیاستفاده شد. نتا 

 هیسرما نکهیا نیدارد و همچن یو معنادار یمنف ریتأث یشغل یبر فرسودگ یاخلاق یدارد. و فضا یو معنادار یمنف

 هیسرما ریرا در تأث یانجینقش م تواند یم یاخلاق یفضا نکهیدارد. و ا یمثبت و معنادار ریتأث یاخلاق یبر فضا یروانشناخت

 .دینما فایا یشغل یبر کاهش فرسودگ یروانشناخت

 ، فضای اخلاقی، معلمان.یشغل یفرسودگ ،یروانشناخت هیسرما: کلیدی کلمات

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


