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  سرب خون كارگران معدن سرب و روي كوشكتعيين غلظت
  

  4علي محمد حكيميان، دكتر 3محمدحسن احرام پوش، دكتر 2ابوالفضل برخورداريدكتر  ،1*محمدرضا اميني پور

   چكيده 
م همزمان با استفاده روزافزون از سرب، مـشكلات وعـوارض بهداشـتي و زيـست محيطـي متعـددي از جملـه عـوارض سيـست           :مقدمه

ايـن مطالعـه بـه       .سزايي دارد ه  نقش ب   شغلي هايي وايجاد مسموميت   بيماريزاي سرب در  .اعصاب مركزي و كم خوني افزايش يافته است       
  .انجام گرفت مجازحدود  با آن تعيين غلظت سرب خون كارگران برحسب فاكتورهاي دموگرافيك ومقايسهمنظور

پـس از   . قـرار گرفتنـد   يزد مورد بررسـي     رگران معدن سرب و روي كوشك       كليه كا  مقطعي -توصيفي مطالعه در يك    :روش بررسي 
پـنج    به روش روتـين ارسـال و        فاكتورهاي خوني  بخشي ازخون به آزمايشگاه تشخيص طبي جهت تعيين       كارگر،   نفر 490از  گيري  خون

 اسـتاندارد انـستيتو  اس براس ـ غلظت سرب .به آزمايشگاه تخصصي وزارت متبوع تحويل گرديد سرب    تعيين غلظت  جهتسي سي خون    
  .شد  مقدارتعيينروش جذب اتمي  و باNIOSH)(ملي ايمني و بهداشت حرفه اي 

 درصـد افـراد بـيش از    45 /7 و در 116 و   µg/dl 49/9 : بر اساس نتايج تحقيق ميانگين، حداقل و حداكثر سرب خون به ترتيـب             :نتايج
  دار ولـي اخـتلاف از نظـر آمـاري معنـي           .رب خـون نيـز افـزايش يافتـه اسـت          كار ميزان س  سابقه   همچنين با افزايش سن و     .حد مجاز بود  

اداري و    بخـش  نـسبت بـه   تغلـيظ    واحـدهاي در  طـوري كـه     ه   ب ـ .از طرفي ميزان سرب خون بر حسب محل كار متفـاوت بـود             .شدابنمي
 7/45، غلظت سرب خون در      سرميسطح خوني    (BEI) استاندارد بر اساس . )=048/0p( باشددار مي معنيبالاتر بوده و اختلاف     خدمات  
در اكثريت قريب به اتفاق كـارگراني كـه          .بود دربين كارگران تغليظ  ) µg/dl 6/54(ن مقدار   ي بيشتر ومجاز    حد تر از بالا ها نمونه درصد

اختلاف آنهـا از    گيري شد كه    زهاندا گرم بر دسي ليتر      13 ميزان هموگلوبين خون آنها كمتر از        ،سرب خون آنها از حد مجاز بالاتر بوده       
   .دار بوده استنظر آماري معني

 بنـابراين  .باشـد ي خوني مـي ا در افزايش و كاهش سرب خون و متعاقب آن تغيير فاكتوره  مؤثرمحل كار مهمترين عامل      :گيرينتيجه
   جـــدي مـــورد توجـــه مـــسئولين بـــه طـــور بايـــد ،هـــاي قرمـــز و هموگلـــوبين كـــارگران در معـــرضتوجـــه بـــه تغييـــرات گلبـــول

  .اي و غربال گري قرار گيردهداشت حرفه اي و طب كار صنعت در معاينات دورهب 
  

   مجاز، كارگران معدنآستانه هموگلوبين، حدود،جذب اتمي  سرب خون،:هاي كليديواژه
  

  مقدمه 
 حـضرت   مـيلاد كه انـسان پـيش از       سرب فلز سنگيني است            
   مختلف به اشكالمصارف متعددي شناخته و آن را مي) ع(مسيح

  
  مربي گروه بهداشت حرفه اي:  نويسنده مسئول-1*

   09131510804:  همراه    0351-7247111 :تلفن 
Email: Aminipour@ssu.ac.ir 

   استاديار گروه بهداشت حرفه اي-2
 دانشيار گروه آموزش بهداشت-3
   غذايي دكتراي شيمي، آزمايشگاه مواد-4

  دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني شهيد صدوقي يزد
  15/9/1386: تاريخ پذيرش      24/2/1386: تاريخ دريافت

  
  

  .داردعلت نرمي و مقاومت در برابر اسـيد را          ه  معدني و آلي ب   
 ميليـون   9مصرف ساليانه سرب بعد از آهن حـدود         ي كه   به طور 

هاي  نمك ي، توليد ضد زنگ،   تن در صنايع اتومبيل سازي، نظام     
، بنـزين حـاوي      تهيه باطري  ها،سربي به عنوان تثبيت كننده رنگ     

  .)1(است … وسرب
و اسـتفاده از    توسعه روزافزون صنايع و تكنولـوژي       همزمان با   

  عوارض بهداشتي و زيست محيطي متعددي  سرب، مشكلات و


