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  چكيده
پژوهش . روند به شمار مي در سازمانمديران گيري  يكي از عوامل مؤثر در بهبود نظام تصميمهاي اطلاعاتي مديريت  سيستم: مقدمه

  .پرداخته استو ساختار سازماني در ادارات دولتي شهر كرمان  هاي اطلاعاتي مديريت بين استقرار سيستم ي رابطه حاضر به بررسي
تشكيل  ادارات دولتي شهر كرمانكارشناسان را آماري اين پژوهش  ي جامعه .دبومقطعي  اين مطالعه از دسته مطالعات: روش بررسي

اي  نامه پرسش ،ها آوري داده جمع ابزار. انتخاب گرديد نفر 385اي معادل  گيري خوشه بر اساس روش نمونهحجم نمونه  بودند و داده
با استفاده از روش نامه  روايي پرسش .بود) رسميت، پيچيدگي و تمركز( هاي اطلاعاتي مديريت و ساختار سازماني سيستم شامل دو بخش

با ها به ترتيب  درصد و پايايي پرسشنامه 82ساختار سازماني  ي نامه پرسشبراي درصد و  83 مديريتهاي اطلاعاتي  سيستمبراي  محتوا
افزار  پس از ورود به نرم ها داده .تعيين گرديد درصد 88و  درصد 92برابر بازآزمون و تعيين ضريب همبستگي -استفاده از تكنيك آزمون

و تحليل لگ خطي تجزيه و تحليل ) Kendall( كندال و) Spearman( سپيرمنا همبستگي هاي آزمون با استفاده از SPSSآماري 
  .گرديد
ارتباط مستقيم  Spearman 309/0و  Kendall 408/0هاي اطلاعاتي مديريت و متغير تمركز با ضرايب همبستگي  بين سيستم: ها يافته
به ترتيب  Spearmanو  Kendallضرايب همبستگي هاي اطلاعاتي مديريت و متغير رسميت با  بين سيستم. داري وجود داشت معني
  .دار ولي معكوس وجود داشت ارتباط معني -238/0و  -314/0

استقرار نظام اطلاعات مديريت در ادارات مورد بررسي باعث افزايش ميزان تمركز در تصميم گيري در سطوح مديريتي،  :گيري نتيجه
  .ي و كاهش سلسله مراتب سازماني مي شودكاهش ميزان رسميت سازماني و افزايش پيچيدگي افق

  .هاي دولتي؛ ساختارهاي اداري هاي مديريت اطلاعات؛ سازمان نظام: هاي كليدي واژه
  تحقيقي :نوع مقاله

  16/6/87 :پذيرش مقاله    6/6/87 :اصلاح نهايي    26/10/86 :مقاله دريافت
هاي اطلاعاتي مديريت و  استقرار سيستم ي بررسي رابطه .ديآبادي وح يزدي فيض ،يزاده عل نكويي مقدم محمود، حسن :ارجاع

  ):1( 5؛ 1387اطلاعات سلامت  تيريمد. ساختار سازماني در ادارات دولتي شهر كرمان
 

  مقدمه
در دنياي امروز به سبب پيچيدگي مسائل و مشكلات، نياز به 

هاي مديريت بيش از  گيري اطلاعات و آمار و ارقام در تصميم
اطلاعات صحيح و جامع . شود گر احساس ميهر زمان دي

چه به موقع در اختيار مديران قرار گيرد، خطر اتخاذ  چنان
بنا بر اين، . تصميمات نادرست را به حداقل خواهد رساند

هاي امروزي بايد انواع اطلاعات مورد نياز مديريت را  سازمان
بندي، پردازش و تحليل كرده، آن را به سرعت  آوري، طبقه جمع
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