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 چکیده 
شی بسياا  مهمتير از سيرمایه يازیويی و     امروزه سرمایه اجتماعی، نق

انسانی د  جوامع ایفا می کند و شبوه هيای  وابيج جم يی انسي ا      

بخش ماان انسانها و سازمانهاست. د  غااب سرمایه اجتمياعی، سيایر   

سرمایه ها اثربخشيی ويود  ا از دسيت ميی دهنيد و بيدون سيرمایه        

دی اجتماعی، پاميودن  اههيای توسي ه و تواميه يرهنگيی و ا ت يا      

ناهموا  و دشوا  می شوند. سن ش و اندازه گاری سيرمایه اجتمياعی   

هموا ه یوی از موضوعات مهمی می باشد که توجه بساا ی از صاحب 

نظران حوزه علو  انسانی و مدیریت  ا به وود جليب کيرده و د  ایي     

 ابطه مدل های کافی و کمی گوناگونی ناز از سوی آنهيا ا اهيه شيده    

جتماعی ايراد امری ضرو ی برای ناوت سرمایه ابرای هما  ش. است

ای  پژوهش  به سن ش مازان سيرمایه   .سازمان و جام ه ای استهر

زن ان می پردازد .   اجتماعی  آزادگان د  مقایسه با ايراد عادی استان

نفر از آزادگان و ايراد عادی که  493ت داد ای  تحقاق  ا ،نمونه آما ی

، تشواه می دهد  وبه هما  منظو   اندبه طو  ت اديی انتخاب شده 

هم از آما  توصافی و هم استنباطی استفاده شيده اسيت.  سيبر بير     

زان مختلي   بيه تيدوی  چيا چوب نظيری،      اساس دیدگاه نظریه پردا

ايته دهای تحقايق   . ی، متغارها و پرسشنامه ا دا  شده استيرضاه ها

ته ) مشيا کت ،  باانگر وجود  ابطه م نی دا ی ماان متغار های وابسي 

( بيوده  با متغارهای مسيتقه)ايراد عيادی و آزادگيان    اعتماد ، ت امه(

بدی  م نی کيه بيا  آزاده بيودن و سيرمایه اجتمياعی  ابطيه       . است

 .مستقام وم نی دا ی وجود دا د

 مقدمه

د  دناای کنونی هرکر د  هر سمت سازمانی وبا هر نوع تح يالات  

ايری بيرای حيوزه کيا ی یيا      وشغلی به طو  داهم د  حال  ت يمام گ 

زندگی وود است سطح ای  ت مامات یوسان ناست . ب ضيی از ایي    

ت مام گاریها د  سطح يردی است گا هی بيرای سيازمان و موسسيه    

 مربوط و د  پا ه ای از موا د د  سطح ملی و یا د  سطح جهانی است.

به منظو  ت مام گايری د بيا ه ایي  موضيوعات یيا اييراد د  هير            

برای شناوت آنها باید اطلاعياتی   باید آنها  ا د اقاً شناوت و سطحی

د با ه جنبه های مختل  زندگی و ویژگی آنها بدست آو د .به هميا   

دلاه  سرمایه اجتماعی يرایندی است که د برگارنده انواع ملزوميات  

يردی و گروهی به منظو  دوالت د  ت اا  سرنوشت وود و جام ه و 

با توجه به اهمايت   مام د با ه امو  عمومی است .تاثار گذا دن بر ت 

آن د  زنيدگی اجتمياعی ضيرو ی      سرمایه اجتماعی و تاثار  وزايزون

، تا از مازان سرمایه اجتماعی ايراد مختل  جام ه آگاهی داشته است

اگر نتواناد انيدازه گايری کنايد ، نميی      »باشام اغلب گفته می شود 

ميی   اندازه گاری است ،  ابه ان يا   تواناد مدیریت کناد و آنچه  ابه

د  بر سی و تباا  سرمایه اجتمياعی بایيد بيه بر سيی ا تبياط       باشد.

سرمایه اجتماعی با ویژگی هيای يرهنيم ميدنی یيا سااسيی جام يه       

پرداوت چرا که د  سن ش مازان سرمایه اجتماعی توجه به  وابج و 

ی عضييویت د  ان ميي  هييا ت يياملات اجتميياعی مبتنييی بيير اعتميياد ،

عملويرد دموکراتاين نهادهيای     ،داوطلبانه، تقویت مشا کت سااسيی 

و د ایي    حوومتی و تقویت نهادهای مدنی ضرو ی به نظر ميی  سيد  

، اجتماعی و ا ت يادی ایيران بيرای پيی     ماان بر سی شرایج سااسی

  (1).بردن به  وند  و به ايول سرمایه اجتماعی لاز  و ضيرو ی اسيت   

ن دا نيد کيه سيرمایه اجتمياعی پاونيد      تحقاقات ت ربی حوایيت از آ 

مستقامی با حفظ و بقای دموکراسی د  جام ه دا د . دموکراسيی بيا   

تسهاه  وند عضویت د  ان م  هيای داوطلبانيه بير سيطوت مختلي       

جام ه آثا  گوناگونی دا د . که د  شرایج کياهش سيرمایه اجتمياعی    

صيت  عيد  ا اهيه ير   -1.  آثا  ويرد آن بيه ترتايب  یيه وواهيد بيود      

 -2اجتماعی به ايراد جهت عضيویت د  گروههيای اجتمياعی باشيتر     

عد  ا اهه يرصت اجتمياعی جهيت بسيج  وابيج اجتمياعی و شيبوه       

عد  ا اهيه يرصيت اجتمياعی بيرای ابيراز عقايده و        -4تخ  ی ايراد 

پاشنهاد  اه حه . ايت سرمایه اجتماعی يقج بيه ایي  تياثارات ويرد     

تهدید  -1طح کلان عبا تند از  :  محدود نمی شود ،تاثارات آن د  س

عد  تقویيت مشيا کت ي الانيه و داوطلبانيه      -2همبستگی اجتماعی  

اييزایش تيراکم  يد ت     -4اکثریت مرد  د  امو  گوناگون اجتمياعی   

ای اد محدودیت د  نقه و انتقال اطلاعات و ای ياد  -3د سطح جام ه 

یه اجتمياعی و  ما نع د  پویایی جام ه . د  این ا ست که تقویت سرما

جلوگاری از کاهش آن مهم جلوه می نماید چرا که سرمایه اجتماعی 

از طریييق ترکاييب  وابييج ابييزا ی و ا هييا ی د   الييب ان ميي  هييای 

پایه عاطفی نظيم اجتمياعی کيلان  ا ييراهم ميی سيازد .        داوطلبانه ،

(.اصلات نگرش ا ت ادی د  سيطح جام يه از دو طریيق بير شيوه      2)

: اول از طریق تاثار بر سيطح   می گذا د عی تاثارگاری سرمایه اجتما

م اشت و د آمد سرانه ،سطح آموزش های عمومی و سلامت يوری و 

جسمانی ايراد ین جام ه بر مازان پای بنيدی آنيان بيه ا زش هيای     

اولا ی و اجتماعی، دو  از طریق تاثار بر توزیع ثروت ، دا ایيی هيای   
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