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 چکیده 

آمدی پژوهشی و روحیه بین خودکاربررسی رابطه هدف این پژوهش 

 این پژوهش از می باشد. جمپژوهشی در بین معلمان مدارس شهر 

جامعه ی  پیمایشی است. اجرای تحقیق هدف، کاربردی و از نظر نظر

معلمان اداره آموزش و پرورش  نفر از 015آماری پژوهش شامل 

 باشد که با روش نمونهمی 1960-69در سال تحصیلی  جمشهرستان 

نفر  951 تعدادگیری تصادفی ساده و با استفاده از جدول مورگان 

ای به عنوان نمونه ( با روش تصادفی طبقهمرد 196زن و  191)شامل 

ی خودکارآمدی و روحیهابزار پژوهش پرسشنامه  انتخاب گردید.

 های تحقیقباشد که روایی محتوایی پرسشنامهپژوهشی معلمان می

ار گرفت و پایایی آن با استفاده از آلفای مورد تأیید متخصصان قر

ی در پرسشنامه 69/5ی خودکارآمدی و در پرسشنامه/. 69کرونباخ 

ین که بنتایج تحقیق نشان داد محاسبه شد. ی پژوهشی روحیه

وهشی ارتباط معناداری وجود پژ یکارآمدی پژوهشی و روحیهخود

ی طراحی مهارتها)کارآمدی پژوهشی های خودمؤلفهبین  ودارد 

 (ایکمی و رایانهمهارتهای نوشتن و  تحقیق و تحقیق عملیاتی و

 و مستقیم با روحیه پژوهشی دارند. معنادار یرابطه

 : معلمان ، خودکارآمدی ، روحیه پژوهشیکلمات کلیدی

 مقدمه

 کار و انجام دادن آن سر یادگیری پژوهش و معلمان با بسیاری از 

ه عوامل فردی است که موجب جمل زشک واضطراب ا اما. دارند

پژوهش شود. توانایی معلمان برای انجام دادن پژوهش می اختلال در

طرف کردن موانع آن  بر در جامعه است و باید ضروریات هر یکی از

 کاملی نسبت به پژوهش و دید باید برای رفع این موانع ابتداکوشید. 

 از یکی رد.ک اتخاذ بتوان تصمیمات مناسب را پژوهشگران داشت تا

مسائل  توجه به مشکلات و گیرد، توجه قرار مورد جوانبی که باید

 نکات کلیدی پیشرفت پژوهش در به عنوان یکی ازپژوهشگران 

روحیات و نظرات  خست شناخت کاملی ازجامعه است. باید 

 ارتأثیرگذ ربسیا دفر رفتاربر  یمدرآکادخو ].6[پژوهشگران داشت

 سطح پایین ممکن یمدرآکادخودارای  رفراگی لمثا انعنو به ،ستا

فکر میکند  ایرز ،نکند دهمارا آ دشخو نمتحاا یک ایست حتی برا

رشد ].7[شتدا هدانخو ایهفایدهرگز  ،حمت بکشدز که ازهندا که هر

این  یابد مگرپژوهش و توسعه علمی است. هیچ جامعه ای توسعه نمی

جامعه باشد. در این  های برنامه ریزی آنکه تحقیق و توسعه از اولویت

راستا با توجه به این که فرهنگیان و دانشجویان مراکز آموزش عالی 

فرهنگیان و تربیت معلم آینده سازان نظام آموزشی و متحول 

کنندگان نظام آموزشی هستند مجهز شدن این قشر فرهنگی به 

روحیه پژوهشگری و تحقیق اهمیت و ضرورت پرداختن به این 

 ].9[ی سازدموضوع را روشن م

در کشور ما مبحث پژوهش تاکنون از جایگاه ارزنده ای در حل 

مسائل و مشکلات علمی و اجرایی برخوردار نبوده و این شاید بدین 

لحاظ بوده است که هنوز ما نتوانسته ایم پل مطمئن و پرجاذبه ای 

نیازهای حیاتی  های اجرایی وهای درسی، دانشگاه، دستگاهمیان کلاس

، هر آینه کارگشایی علمی و فنی و نیز بهره رار کنیمکشور برق

زشمند بر اقتصادی طرح های مبتنی بر پژوهش های سامان یافته و ار

توجه به اهمیت موضوع این تحقیق به  بامدیران جامعه روشن گردد. 

های لازم برای ایجاد خودکارامدی پژوهشی بررسی میزان وجود زمینه

 .پرداخته استمان و روحیه پژوهشی در میان معل

 ی تحقیقپیشینه
با هدف شناسایی اثر آموزش  ،نتایج تحقیق لواسانی و همکاران

بخشی بر راهبردهای یادگیری، خودکارآمدی و  نظم راهبردهای خود

ستفاده با اآموزان دختر مردود در درس ریاضی اهداف پیشرفت دانش 

بخشی بر  نشان داد که آموزش خودنظم از دو گروه آزمایش و گواه

اهداف پیشرفت اثر معناداری داشته است، بدین معنا که در گروه 

یری هدفی تجربی آزمایشی، در مقایسه با گروه کنترل، جهت گ

گروه  ای عملکردی کمتر شده است. همچنینهبیشتر و جهت گیری
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