
-1  zahra.akhondan@gmail.com 

2-jafari.mahboobeh@gmail.com  

 

رانیٍ ایىٍ در تازار سرمایَس یًد تا چسثىذگت سیریي مذ یت شرکتیراتطٍ حاکم   

 

 1   *زَرا آخًوذان 

   2، ياحذ تُران جىًب یار داوشگاٌ آزاد اسلامیياستاد  یات علمیعضً َ، یمحثًتٍ جعفر ذٌ یسدکتر

  

ذٌیچک  

یکی از مفريضات ايلیٍ حساتذاری مذیریت تیاوگر آن است کٍ تغییرات َسیىٍ َا راتطٍ ای متىاسة تا  

ي کاَش سطح فعالیت دارد. اما تٍ تازگی ایه فرض تا مطرح شذن تحث چسثىذگی َسیىٍ َا  افسایش

تحث قرار گرفتٍ است؛ تٍ ایه معىا کٍ میسان افسایش در َسیىٍ َا تا افسایش در سطح فعالیت مًرد 

ه مطالعٍ یا  تیشتر از میسان کاَش در َسیىٍ َا در ازای َمان میسان کاَش در سطح فعالیت است.

ىٍ ، شذت یَس یچسثىذگ ماوىذ یکىذ ي عًامل یت سًدرا مطالعٍ میریي مذ یت شرکتیحاکم اتطٍر

 یىیران،خًشثیمذ یمات عمذیماوىذ تصم یعًامل  یوسث یي اثرتخشه یًتًتیٍ ، شاخص کیسرما

ت ي یثاتت ، استفادٌ از ظرف یُاییسان دارای،تعذاد کارکىان ي میفىاير یتُایر محذيدیران،تاثیمذ

در وظر  یت شرکتیحاکم، تر   یذ واخالص داخلیي رشذ تًل یىذگیل،مشکلات ومایتعذ یَا ىٍیَس

ه یپردازد ي در ا یم ت سًدیریي مذ یت شرکتیحاکمرَا ترییه متغیر ایي تاث یگرفتٍ شذٌ ي تٍ تررس

ت یعملکرد حاکمل تٍ تُثًد یکىذ ، کٍ ما یارائٍ مران یٍ ایتازار سرمارا جُت  ییراستا راَکارَا

.َستىذ ٍ یسرما ت تازاریجٍ مًفقیي در وت ٍ یت سرمایریي مذ  یشرکت  

:ذ ياشٌیکل  

ت عٛدیزیٙٝ، ٔذیٞش ی، چغجٙذٌیت ؽزوتیحبوٕ     


