
1 

 

ها در تحليل پوششي داده SARو مدل  ANPارائه يك روش تركيبي از 

 هابندی گزينهجهت مقايسه و رتبه

 

 .2 عليرضا علي نژاد. 1آرش پرويزی 

 parvizi.ir@gmail.com)نويسنده مسئول(  .صنايع و مكانيك، واحد قزوين، دانشگاه آزاد اسلامي، قزوين، ايراندانشكده مهندسي  ،مهندسي صنايعگروه دانشجوي كارشناسي ارشد  -1
  alalinezhad@gmail.com مكاتبات()مسئول  .گروه مهندسي صنايع، دانشكده مهندسي صنايع و مكانيك، واحد قزوين، دانشگاه آزاد اسلامي، قزوين، ايران دانشيار -2

 

 

 چكيده
كند. مدل تحليل پوششي را برآورد مي (DMU)گيرنده كارايي نسبي واحدهاي تصميم  (DEA)هاتحليل پوششي داده

رود. امّا در هاي سنجش كارايي بوده كه جهت ارزيابي واحدهاي تصميم گيرندة متجانس به كار ميها يكي از روشداده

نويسي هستيم، بار فرمول 𝑛واحد تصميم گيرنده جهت به دست آوردن كارايي، نيازمند  𝑛استفاده از اين تكنيك به ازاي 

باشد و مدل داراي قدرت پذير نمينتيجه مقايسة بين واحدهاي تصميم گيرنده در قالب يك وزن مشترك امكانكه در 

كند ها استفاده ميو تحليل پوششي داده (ANP)اي باشد. اين تحقيق از تركيب فرآيند تحليل شبكهتشخيص پاييني مي

گيرنده استفاده شود. براي ها و عملكرد واحدهاي تصميمزينهبندي گتواند براي مقايسه، ارزيابي و رتبهكه اين روش مي

بندي محصولات يك شركت خودروساز بررسي شده است. از نتايج آزمون روش پيشنهادي، كاربرد مدل در مقايسه و رتبه

 مدل مشخص است كه مدل پيشنهادي براي مسائل عملي مفيد خواهد بود. 
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 مقدمه -1

رگونه گير واقف شدند كه ههاي بسيار قديم بالاخص از اواخر جنگ جهاني دوم به بعد مديران ارشد تصميماز زمان

هاي علمي روش استفاده ازرو  از اين .نمايدهاي علمي به صورتي، نظرات فردي را اعمال ميگيري بدون به كار بردن روشتصميم

 باشد.به منظور ارزيابي واحدها لازم و ضروري مي

ها در اجتماع، ازمانسبه رشد و اهميت فزايندة  توجه هدف از ارزيابي عملكرد اصلاح، بهبود و ارتقاي عملكرد است. امروزه با

ش عملكرد مديران اي گوناگوني به عنوان معيار سنجهها و مديران بسيار مورد توجه قرار گرفته و شاخصارزيابي عملكرد سازمان

 .[1] ارزيابي هستند از اين معيارهايهايي نمونه و اثربخشي وري، كاراييتوان گفت بهرهها مطرح است كه ميدر سازمان

مفيدي  نتايج به اما كرد، تلاشوري بدون مصرف منابع بيشتر افزايش بهره ةزمين در 1960 دهه پاياني هايدر سال 1فارل

مدل ابتدايي، تنها توانايي كه اين  گيري كارايي يك واحد توليدي ارائه نمودمدلي را براي اندازه 1975در سال وي  نيافت. دست

 دسته اينبعدها اين مدل توسعه يافت و افراد ديگري به بسط اين مدل پرداختند.  ،بررسي يك ورودي و يك خروجي را داشت

 شده ارائه اين زمينه در كاربردي گزارش و رياضي يليون مدلم 500 اخير سالهاي در كه به طوري دارد، ادامه امروز تا هاتلاش

 در و بيشتر ةدنستا به توانمي يندها،آاصلاح فر با و هاداده همه از بهينه استفادة با كه اندگرفته نتيجه پژوهشگران كنونا است.
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