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 چکیده :
امروزه مطبوعات ، به دلیل گستتت رع لیالیا وا و ی کتتتر  ه د          

برخو دا ید ، د  ا ن   آگاور الراد جوامع دا ید از اومیا بستتتیا ر    

مدیر مطبوعات د  ح وق ا ران مو د بر سر قرا     لیام اله ، مسئو 

س  بوعات مطلیا مدیر مبنای مسئو ا و برای تبیین ا ن امر گرل ه ا

صیر و     صاد ق ت  سایه وا و ییی م لیل ز ان با  ، د  ا ن حوزه به   و  

د  ور .اسا .   مو د مطالیه قرا  گرل ه   وع   ابخایه ای و اسنادی 

گذا  ، قوایین و        قایون  یه ای  به عرف ،     جام جه   با تو م ر اتر  ا 

سوم آیها  م ر  یمود    شها ، آداب و   و  تخلف  از آیها  هلرونگ ، ا ز

صیر    سئولیا مدیر برای   قمطبوعات  محسوب و موجب  تح  ت  م

 آیها مر شود . 

س  ضر  و ز ان ، جبران  واژگان  لیدی : م ئولیا مدیر ، مطبوعات ، 

 خسا ت 

 م دمه :

مطبوعات و  سایه وا د  جوامع امروزی ی ش عظیمر د  آگاور      

ی ش پر دامنه و مؤثر  و ا ت ای دایش ستتتیاستتتر و علمر دا ید ،     

و  سایه د  جهان امروز  ک باو  عمومر اسا ، پیکینه       مطبوعات

حدود دو قرن          به  به چند قرن و د  ا ران  هان  عات د  ج ی مطبو

سرعا     س رع دامنه و تنوع ، و  پیش بر مر گردد ، اما به موازات گ

جوامع به گس رع و سرعا ای  ال    و سهولا دس رسر به آن ییاز    

آلر نر  ستتایه و مطبوعات الیوده  ی ش  به  ، ،  وز به  وز اطلاعات

 شده اسا . 

 و ا و ر جوامع ایستتایر با پد ده گستت رده و تا  حدودی قیر قابل  

و ژه  ستتتایه وای گروور یو ن ، به  ن رل  ستتتایه وای گروور به 

سایه و دولا وا  ا وا  سا تا     ا گیریدگان و مخاطبان ا ن   ش ه ا   دا

 از ستتوا استت  اده ی اح مالر از آیها به  ک  شتت ه  برای جلوگیری 

م ر ات تن د  دوند و ومگان  ا به  عا ا آن تکتتتو ق و        قواعد و 

ترقیب  نند و ا ن حق  ا ییی برای حکوم های ملر قائل شتتوید  ه  

قوایین و م ر ات منطبق با و ژگر وای  کو وای   با تهیه و تصو ب 

 عا ا یمر  نند ، و از     خود  ستتتایر  ا  ه ا ن قواعد و م ر ات  ا  

، استت  اده وای یابه جا و یاد ستتا مر  نند و ح وق   ا ن وستتائل

پا مر گذا ید ، جر مه  رده و د  موا دی         طرف م ابل خود  ا ز ر 

 مجازات یما ند .

با بر سر مسئولیا مدیر اصحاب  سایه مطالیه یو نر د با ه               

شود ، ایجام مر گیرد ،   ز ان وا ر  ه د  اثر عملکرد آیان ا جاد مر 

ا ن مستتئله  وق ر مطرم مر شتتود  ه  ستتایه وا د  اعمال ح وق و 

س  اده  نند ،  به       کروعر ا سیله یام  ا  ردوای مخ لف خود ، از و

 :  طو  مثال

به ح وق مالر  ا ح وق مینوی د گران ستتتیر د  اعمال       با تجاوز  

 آزادی خود برآ ند و   ا از موقییا وا ، تسهیلات  ا امکایات شخصر 

سایدن به          سیب   کان  ا آ صل ودل س  اده  رده ،  ولر د   ا خود ا

د گران قرا  دوند .  پیش بینر  مستتتئولیا مدیر     ح وق و منالع 

یها برای جبران خستتا ت وای اصتتحاب  ستتایه وا و الیام  آ   برای

به           ید  به د گران وا د  نند ،  مر توا اح مالر  ه  ممکن استتتا  

تبیین ملازمه میان ح وق و تکالیف اصتتحاب   عنوان  اه حلر برای

 سایه وای ومگایر و علاوه بر آن مجوزی برای ادامه ی لیالیا آیها 

 تل ر شود .

سئولیا مدیر مطبوعات ، زمایر تح ق مر             ابد  ه الراد د   م

قایویر و م یا ف         اعمال ح وق و وظا ف و آزاد های خود از حدود 

تجاوزیموده و به ح وق اشتتتخاط لطمه وا د یما ند . ودف اصتتتلر 

 مستتئولیا مدیر جبران خستتا ت استتا ، بنابرا ن الیام به جبران  

 اثر آن اسا . خسا ت مهم تر ن

 

 گ  ا  اول : م اویم مسئولیا مدیر مطبوعات

 بند اول : م هوم مسئولیا مدیر 

مستتئولیا مدیر عبا ت استتا از ال یام و تیهد قایویر شتتخ  به   

جبران ضر  و ز ایر  ه د  ی یجه عمل مس ند به او ، به د گری وا د 

تییین مر  ند  ه چه  { . قواعد مستتئولیا مدیر1شتتده استتا .  

سئول جبران             صر م شخ سا ، چه  شدیر ا سا ت وا ر جبران  خ

 چگویه با د جبران شوید . ا و خسا ت واخسا ت اس

 

سایه       شر از لیالیا وای مطبوعات و   سئولیا مدیر یا بند دوم : م

 وا 
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