
 

1 
 

 آموزش و پرورش نیادیدر سند تحول بن یمنابع انسان نیو تأم دانشگاه فرهنگیان گاهیجا

 محمدامین آذرپویه1، محمدرضا ابراهیم نیا2، احسان حاجی پور3، حمید عبدالهیان بجستانی4، فاطمه محتشم5

 کارشناسی علوم تربیتی-1

 کارشناسی ارشد علوم تربیتی-2

 کارشناسی  علوم تربیتی-3

کارشناسی  علوم تربیتی-4  

 کارشناسی علوم تربیتی-5

  دهیچک

پردازد  یپرورش م آموزش و نیادیدر سند تحول بن یمنابع انسان نیو تام دانشگاه فرهنگیان گاهیجا ینوشتار حاضر به بررس 

 تیمشود. اه یکشور محسوب م یو عموم یرسم تیو ترب میمهم در نظام تعل ۀشش گان یاصل یها رنظامیاز ز یکیکه 

پژوهش  نیانکار است. ا رقابلیسند تحول غ یو راهبردها فاهدا شبردیدر پ دانشگاه فرهنگیان یو فرهنگ ینقش اجتماع

آموزش  نیادیدر سند تحول بن یتیو اهم گاهیچه جا یمنابع انسان نیو تام دانشگاه فرهنگیانسوال است که  نیدر پاسخ به ا

شده  در سند در نظر گرفته انیو دانشگاه فرهنگ دانشگاه فرهنگیانمراکز  یبرا یفیو پرورش دارد؟ و چه اصول و وظا

انشگاه دنظام  ریز ینظر یباشد و در پژوهش حاضر الگو یم یو اسناد یمطالعات کتابخانه ا هیبرپا قیتحق ت؟روشاس

به  گیاندانشگاه فرهنو اصول حاکم بر  کردیرو ف،یو قلمرو، وظا فیتعر یدر بخش ها یمنابع انسان نیو تام فرهنگیان

ند تحول س یدر بررس ریز جیقرارگرفته و نتا یررسمورد ب یابیحفظ و ارتقاء و ارزش ،یجذب، آماده ساز یهمراه مؤلفه ها

و امامان  امبرانیاز پ یان با تأسدانشگاه فرهنگیانشده است؛  یتوجه خاص یرامعلمیو پ یمعلمحاصل شده است: به  نیادیبن

توسط  یحرفه ا یو مهارت ها یروان ،یجسم یها یتوانمند یبرتر و دارا یاست؛ جذب استعدادها رفتهیصورت پذ

ه است؛ دارا بودن شد ینیشبیپ انیدر مجاورت دانشگاه فرهنگ یمدارس تجرب جادیانجام گرفته است، ا انیهنگدانشگاه فر

 تیخاص و أخذ صلاح یگذاراندن دوره ها زیآن ن دیتمد یمعلمان در نظر گرفته شده و برا یهمه  یاشتغال برا ۀپروان

توجه شده و آموزش در ابعاد و سطوح مختلف  یفرد یبه تفاوت ها انیمرب یاست؛ در آماده ساز دهیگرد یاجبار یها

حفظ  یدر دستور کار قرار گرفته است؛ برا نینو سیتدر یروز بودن معلمان و استفاده از روش هااست؛ به  دهیلحاظ گرد

 است و... دهیگرد یاز آنان الزام ،یابیمعلمان ارزش یآموزش تیفیو ارتقاء ک

 فعال سینظام، تدر ریز ن،یادی، سند تحول بندانشگاه فرهنگیانواژه  : دیکل

  


