
 

1 
 

هلیلان منطقه تعییه رابطه رضایت شغلی با فرسودگی شغلی در معلمان  

 4رضا قادری،3رهحسین بادز، 2حسین ضریفی،  1هادی سلیمانی سرتنگ

 ػّْٛ تفث٥ت٣وبـٌٙبو٣  -1

 وبـٌٙبو٣ ػّْٛ تفث٥ت٣-2

 آٔٛق٣ٌ تىِٙٛٛل٢بـٌٙبو٣ و -3

 ٥ِىب٘ه ػّْٛ تفث٥ت٣ -4

 چکیده

 ٔٙغمٝ ٥ّٞلاٖتؼ٥٥ٗ ـاثغٝ ث٥ٗ ـضب٤ت ٌغ٣ّ ثب ففوٛؼ٣ٌ ٌغ٣ّ ؼـ ٔؼّٕبٖ ٍٔغَٛ ثٝ تؽـ٤ه ؼـ ٞؽف اق پمًٚٞ ضبضف 

ثبٌؽ. ـٚي پمًٚٞ ضبضف ثب تٛخٝ ثٝ ٔب٥ٞت ٔٛضٛع ٚ اٞؽاف ٔٛـؼ ٘ظف تٛص٥ف٣ ٚ اق ٘ٛع ٕٞجىت٣ٍ اوت. خبٔؼٝ  می

٘فف ٣ٔ ثبٌؽ  132وٝ تؼؽاؼ آٟ٘ب  ٥ّٞلأٖٙغمٝ آٔبـ٢ ا٤ٗ پمًٚٞ و٥ّٝ ٔؼّٕبٖ )قٖ ٚ ٔفؼ( ٍٔغَٛ ثٝ تؽـ٤ه ؼـ ٔؽاـن 

ؼٞٙؽ. ثب تٛخٝ ثٝ ضدٓ وٓ خبٔؼٝ آٔبـ٢ تٕب٣ٔ اففاؼ خبٔؼٝ ـا اق عف٤ك ـٚي وفٌٕبـ٢ ٔٛـؼ آقٖٔٛ لفاـ ٣ٔ  تٍى٥ُ ٣ٔ

ؼ٥ٞٓ. اعلاػبت ا٤ٗ پمًٚٞ اق عف٤ك پفوٍٙبٔٝ ٞب٢ ـضب٤ت ٌغ٣ّ او٥ٕت ٚ پفوٍٙبٔٝ ففوٛؼ٣ٌ ٌغ٣ّ ٔىًّ خٕغ آٚـ٢ 

ٞب٢  ـٚي ٔٛـؼ اوتفبؼٜ ثفا٢ آقٖٔٛ ففض٥ٝتدك٤ٝ ٚ تط٥ُّ ؼاؼٜ ٞب ا٘دبْ ٌففتٝ اوت. spss 22٘فْ افكاـٌؽ ٚ ثٝ ٚو٥ّٝ 

ٞب٢  ٤بفتٝ .. آقٖٔٛ ٌؽٜ ا٘ؽ0.05پمًٚٞ ضف٤ت ٕٞجىت٣ٍ پ٥فوٖٛ ٚ ـٌفو٥ٖٛ زٙؽ ٔتغ٥فٜ ثٛؼٜ اوت وٝ ففض٥ٝ ٞب ؼـ وغص 

 ثٝ تٛخٝ ثبؼّٕبٖ ـاثغٝ ٔٙف٣ ٚ ٔؼٙبؼاـ٢ ٚخٛؼ ؼاـؼ.  ث٥ٗ ـضب٤ت ٌغ٣ّ ثب ففوٛؼ٣ٌ ٌغ٣ّ ث٥ٗ ٔوٝ ؼٞؽ  تطم٥ك ٍ٘بٖ ٣ٔ

 ـٚاثظ ٌغّى، ا٥ٍ٘كٜ ثٟجٛؼ ٚ اـتمب خٟت ٞب٤ى ثف٘بٔٝ اوت لاقْ ٌغّى ففوٛؼٌى ثب ٌغّى ـضب٤ت ث٥ٗ ـاثغٝ ٌؽٖ ٔطفق

 .ٕ٘ب٤ٙؽ اخفاؼـ ث٥ٗ ٔؼّٕبٖ  غٛؼوبـأؽى اضىبن ٚ ا٘ىب٘ى

 ٔٙغمٝ ٥ّٞلاٖ ـضب٤ت ٌغ٣ّ، ففوٛؼ٣ٌ ٌغ٣ّ، ٔؼّٕبٖ کلید واژه:

 

 

 

 

 

 


