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 نگر مدیریت پیش لازمهکانون های تفکر، 

 علیزضا صفزپَر 

 وبضقٙبؾی اضقس ٔسیطیت زِٚتی 

 زا٘كجٛ وبضقٙبؾی اضقس ٔسیطیت زِٚتی ـ زا٘كٍبٜ ػلأٝ طجبطجبیی

 ا٘سیكىسٜ ؾیبؾتٍصاضی أیطوجیط پػٚٞكٍط 

 چکیدُ

 ٞب ٚ اٍِٛٞبی تهٕیٓ ٛؾؼٝ اظ ػٛأّی ٞؿتٙس وٝ ضطٚضت تسٚیٗ ؾطیغ ؾیبؾتتحٛلات ؾطیغ جٟب٘ی ٚ اثؼبز ضٚظ افعٖٚ ت

زیس ٞبی ٘ٛ ٚ  ٌیطی ضا ثٝ ٚیػٜ زض وكٛضٞبی زض حبَ تٛؾؼٝ ٔكرم ٔیىٙٙس. أطی وٝ ثسٖٚ اؾتفبزٜ ٚؾیغ اظ ایسٜ

طاٖ اضقس ثٝ زِیُ ٘جب وٝ ٔسیااظ  .أىبٖ پصیط ٕ٘ی ثبقسذجطٌبٖ ٚ افطاز ذلاق  ٚ جٕؼجٙسی تجبضة ٚ ٘ظطات وبضقٙبؾی

ٚ ایجبز  تفىط وبفیٞب، فطنت  ٚ ِعْٚ قطوت زض جّؿبت ٔتؼسز ٚ ثحج ثب افطاز ٔرتّف ٚ پیٍیطی ثط٘بٔٝ أٛضحجٓ ظیبز 

ای ثٝ ػٙٛاٖ اتبق فىط  ، ٚجٛز ٔجٕٛػٝاذص وٙٙس لاظْ تٛا٘ٙس تهٕیٕبت ولاٖ ضا ثب ٔطبِؼٝ ططح ٚ ثط٘بٔٝ ضا ٘ساض٘س ٚ ٕ٘ی

ٝ وبضوطز وبٖ٘ٛ ٞبی تفىط ٚ ٕٞچٙیٗ إٞیت ٔسیطیت پیف ٍ٘ط، ضطٚضی تطیٗ اثعاض ٔٛضز ثب تٛجٝ ث.یبثس ضطٚضت ٔی

٘یبظ ثطای ٔسیطیت پیف ٍ٘ط زض وكٛض ضا ٔی تٛاٖ وبٖ٘ٛ ٞبی تفىط زا٘ؿت. وبٖ٘ٛ ٞبی تفىط ثط اؾبؼ انُ جٕغ ا٘سیكی 

ئُ ٔی پطزاظ٘س.ثب ثطضؾی ٚ اضظیبثی پیطأٖٛ ٔؿب ٞبی ٔطّٛة ئٝ زیسٌبٜ ٚ ؾیبؾتٚ ٔطبِؼبت ثیٗ ضقتٝ ای ثٝ ثطضؾی ٚ اضا

 ٔكبٞسٜ ٕ٘ٛز. ضا ٍطوكٛض ٞبی پیكطفتٝ ٔی تٛاٖ تبحیط ثؿعای وبٖ٘ٛ ٞبی تفىط زض ؾیبؾتٍصاضی ٚ ٔسیطیت پیف ٘

 وبٖ٘ٛ تفىط، ا٘سیكىسٜ، اتبق فىط، ٔسیطیت پیف ٍ٘ط، ٔسیطیت آیٙسٜ ٍ٘ط ٍاصگاى کلیدی:

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 

 


