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 ارائه هقبله: پوسترنوع 

 دهیچک
 ّبی ٍضظقی زٍلتی قِ تْطاى ثَزهسیطیت زاًف اؾتطاتػیه ثط ًَآٍضی ثبقگبُ تأثیطاظ اًدبم ایي پػٍّف ثطضؾی  ّسف ولی زهینه و هدف:

 -یفیتَنب  مببت یّبب اظ ًبَؼ تحم   زازُ یٍ ثطحؿبت ضٍـ ربطزآٍض   یوبضثطز مبتیّسف اظ ًَؼ تحم یضٍـ پػٍّف حبضط ثطهجٌبروش کبر: 

ّبی ٍضظقی خبهؿِ آهبضی پػٍّف حبضط ضا وبضهٌساى ثبقگبٍُ ثِ ضٍـ پیوبیكی اًدبم قس.  ًبهِ پطؾفؾتفبزُ اظ ا وِ ثب ثبقس یه ّوجؿتگی

ًوًَِ اًتربة قسًس. ضٍـ وببض   ؾٌَاى ثًِفط  175تهبزفی  طَض ثِتكىیل زازًس وِ ثط اؾبؼ خسٍل هَضربى ٍ  ًفط( 300زٍلتی قْط تْطاى )

ٍ ثبب زض زؾبت    ّب آىٍظاضت ٍضظـ تَضیح زازُ ٍ پؽ اظ وؿت ضضبیت  هؿئَلاىثسیي نَضت ثَز وِ هحمك اثتسا ّسف اظ اًدبم وبض ضا ثطای 

ّببی  ثبقبگبُ  ىهؿئَلاّبی هَضز ًػط هطاخؿِ وطزُ ٍ پؽ اظ تَضیح اّساف ٍ ضٍـ اًدبم تحمیك ٍ ّوبٌّگی ثب ًبهِ ثِ ثبقگبُزاقتي هؿطفی

قببهل   (1380) یویهم یًَآٍض ًبهِ پطؾفٍ  ؾؤال 20( قبهل 2011وبضلیٌب ٍ اًدل )هسیطیت زاًف ٍضظقی زٍلتی قْط تْطاى پطؾكٌبهِ 

ضبطیت ّوجؿبتگی   ّببی وبَلگی ٍ وكبیسری ٍ آظهبَى     اظ آهبض تَنیفی، قبذم تبًیًْبآٍضی وطز. ضا ثیي وبضوٌبى تَظیؽ ٍ خوؽؾؤال  11

 ّب اؾتفبزُ قس.آهبضی زازُ لیٍتحلِ یتدعثطای پیطؾَى 

 زاضًس. تأثیطّبی ٍضظقی زٍلتی قْط تْطاى ًتبیح ًكبى زاز هسیطیت زاًف اؾتطاتػیه هسٍى ٍ قرهی ثط ًَآٍضی ثبقگبُ: هب بفتهی

 تبأثیط ّبی ٍضظقبی زٍلتبی ٍ   هسیطیت زاًف اؾتطاتػیه هسٍى ٍ قرهی ثط ًَآٍضی ؾبظهبًی وبضوٌبى ثبقگبُ تأثیطثب تَخِ ثِ : گیری نتیجه

ِ  ّبی ٍضظقی زٍلتی ثِ هجحث هسیطیت زاًبف ؾویبك  قَز ثبقگبُپیكٌْبز هی ّب آىّب ٍ هیعاى هَفمیت ًَآٍضی ثط آیٌسُ ثبقگبُ  تبط ًگطیؿبت

 قَز.
 

 ٍضظقی یّب ثبقگبُهسیطیت زاًف اؾتطاتػیه، ًَآٍضی، : هب دواژهیکل

 

 

 

 

 

 

 


