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 تطضؾی ضاتطٝ تیٗ تاب آٚضی ٚ ضضایتٕٙسی قغّی زض ٔیاٖ واضٔٙساٖ ٟ٘ازٞای حٕایتی اؾتاٖ ٞطٔعٌاٖ 

 زوتط وٛضٚـ ٔحٕسی   

 آٔٙٝ ذسٔتیاٖ 

 

 چکیده:

تبة آٍضی ًَعی فطایٌس هَاجِ ضسى ثب ضطایظ پطذغط است کِ هی تَاًس ثِ اًسبى کوک کٌس تب ذَز ضا زض ایي ٍضعیت زضَاض حفظ 

ًوبیس، ایي تحقیق ثب ّسف ثطضسی  ضاثغِ ثیي تبة آٍضی ٍ ضضبیت هٌسی ضغلی ثیي کبضهٌساى ًْبزّبی حوبیتی استبى ّطهعگبى)کویتِ 

تی، ( اًجبم قطاض گطفتِ است کِ ضْطستبى ّبی )ثٌسضعجبس، هیٌبة، قطن، ضٍزاى، جبسک( ثِ عٌَاى ًوًَِ اهساز اهبم ذویٌی )ضُ(، ثْعیس

ًفط زضًظط گطفتِ ضسُ است، ٍ ایي اًتربة تصبزفی صَضت گطفتِ ٍ آًْب ثِ زٍ پطسطٌبهِ 643حجن ًوًَِ هَضز هغبلعِ  .اًتربة ضسُ اًس 

کِ ثعس اظ جوع آٍضی پطسطٌبهِ ّب، ثِ هٌظَض تجعیِ ٍ تحلیل  ٌفتٙسّطظثطگ پبسد تبة آٍضی کبًط ٍ زیَیسسَى ٍ ضضبیت هٌسی ضغلی 

زازُ ّب اظضطیت ّجستگی پیطسَى استفبزُ ضسُ است.یبفتِ ّبی تحقیق حبضط ًطبى زاز، ثیي تبة آٍضی ثب ضضبیتوٌسی  ضغلی اضتجبط 

هی ثبضٌس ٍ هی تَاى ثب اجطای هساذلِ  هعٌبزاضی ٍجَز زاضز ایي ثِ آى هعٌبست کِ ضضبیت هٌسی ضغلی ٍ تبة آٍضی زاضای اضتجبط هتقبثل

ّبی هٌبست ثط ّط یک، ذَاُ تبة آٍضی ٍ یب ضضبیت هٌسی ضغلی، سغح هتغیط زیگط ضا اضتقب ثرطیس ٍ اظ ایي اضتجبط ثطای تَاًوٌسسبظی 

 ضٍاى ضٌبذتی کبضهٌساى استفبزُ ًوَز.

 

 

 

 

 ، رضايت مندي شغلي، نهادهای حمايتی ٚاغٌاٖ وّیسی: تاب آٚضی

 

 

                                                            
 زاًطکسُ علَم -جبزُ هیٌبة  9کیلَهتط  –ًَیسٌسُ هسئَل،کَضش هحوسی،عضَ ّیبت علوی زاًطگبُ ّطهعگبى ،آزضس: ثٌسضعجبس 

 mohammadi.km@gmail.com ، ایویل :39577607190گطٍُ ضٍاى ضٌبسی، تلفي: -اًسبًی

 ایویل:39579078550آهٌِ ذسهتیبى.زاًطجَی زکتطا ی ضٍاى ضٌبسی تطثیتی تلفي amene_khedmatian@yahoo.com 


