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 چکیده :

بی کا  سا    کیفیت زندگی کاری  راینداد  ی ات کا  سا    ایه   ی اعا    یزمار   ارزهری یز ییا هواری  سارز   هدر ا            

یاوی کهای    ی کا  ساا شاها ارن اری سا  یاوی  ناما  ساا هاایب کریشاری سا            ینن هقصود ینورد شدا ی ت، دی تصعیم اارن 

تاش حاوزا   گ ا   هیعتاانن ررکتویاار  یثاگاذیی دی ینان    یثا هی گذیید، س  نوزی دخرلات های نرسدادی ینان هیام  ن ای یز       

 نادگی کاری   ارادیییی نرانا  کیفیات ز   تعید   ه ئولیت پذنا  کریکداری سا   ارزهری   د اتارا ییاینای خاود ی اتی ی       

دگی ی ااتوو  نرااری ااار  یدنااد  سااای  کعاا  ساا  کریکدااری ا ااتدد تاار  نیاار ستویندااد سااین زناادگی کااری    زناا   دی

ری هرنی کریکدا کا  نقام هیعای نیا  دی سیباود کاری    تعیاد  ارز        ی ینان هیام یز  نوارنی   شخصی خود تعردل ساقایی کددد

ااا ها     قارد ی ات کا    ارینادا ساا ینان یزت   ی  نا  دی هیاری هطرلعارن هدارسس ین ارنی دییدی ن     دیید، یرنارا هطرلعارتی زعادا  

رلا رنی نیاا  ساا اارزهرنیر ساا  کیفیاات زناادگی کااری  کریکدااری خااود تویاا  دیشاات  سرشاادد، ینترااریین یز ینواارد تعیااد  اارزه 

داری  هرنی کریکخویاد سودی سدنن شا ا کا  سار یرا ینم کیفیات زنادگی کاری ، قطعار  ارزهرنیر شارادا ییتقار  تعیاد  ارز             

 ی هیعتاااننی  ساا  سای اایاا  ساا  یناان هیاام،  نوشااتری حر ااا دی قرلااخ هطرلعاارن کترسخرناا  خااود نیاا  خویادااد سودیساار تو

  تیار  هاتبب سر هو وع تاقیق نعتی کیفیت زندگی کری    تعید  رزهرنی پادیخت  یهفرایم   زهید 
 

 کیفیت زندگی کری ، تعید رزهرنی،  رزهرنیر  د لتی، کریینی، یح رس تعهق کری کلمات کلیدی: 

 

 

 مقدمه

تعید  رزهرنی س  زداویی نا  هفیاوی ییارنی دی هادنانت هدارسس ین ارنی   تو اع   ارزهرنی هاوید تویا  قاایی گارتا                  

(ی دی  یقاس  38: 1392)ساد ایا   اع ارییی،   ییتقر   ی، کهیاد یلاهی هورقیات هادنانت ااا  ارزهری سا  شاعری های ی د         

یر  اارزهرن  هیاا  ی سااای  زعه اااد هورقیااتکریکدااری هتعیااد ساا  زدااویی ناا  هدبااس حیاارتی   ی ر ااتااویی گفاات کاا  هاای

یار سا  هوعوزا  ی  یز ییزشایر، یلاول          دی  یقاس هورقیات  ارزهرنی س اتای سا  کریکداری   تعیاد  ن        یناد شادرخت  شادا  

ن ای یز زویهاا   ی سا  تااس  ارزهری دییناد     سر یار دییدی کریکداری هتعیاد، یثاسخ ای   سیااا  ی  سی اتا   تعرناا کعتاا        

عیااد  اارزهرنی، کیفیاات زناادگی کااری  کریکدااری ی اات کاا  ییسطاا  هيباات سااین یناان د  هتهیااا  هااوثا   تعیااین کدداادا ت

اار  هاققاین یرتاری  ارزهرنی حارکی یز  ی ی ات کا   ارزهری های          نررتا  ی شههی دی هطرلعرن قبهی گا ییش شادا ی ات   

تعیاد  کیفیت زنادگی کاری  سیتاا سا  زداویی یااهای دی ییات یاذک   حفا  کریکداری سارییزش، هتخصا    ه             تویند یز

س   رزهری ی اتفردا کداد   زهارنی کا  ینتراریین کریکداری ساا  یدا شاود، دلب اتای   تعیاد سی اتا  سا   ارزهری پیادی               

ساااینن ی اارس، ی ااتفردا هطهااوک یز هداارسس ین اارنی هت اای ساا  تااد نن        (ی 24: 1393)زییزی   یحعااد ،هاای کددااد 


