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  چکیده
سرمایه فکری یک شرکت مجموع سرمایه انسانی، سرمایه ساختاری و سرمایه رابطه ای آن است. داشتن کنترل بر این 

داراییها سازمان را قادر می سازد از یک طرف حاکمیت داخلی مؤثری داشته و از طرف دیگر، دارای روابط خارجی موفقی با 

ن، ایجاب می کند که شرکت برای مدیریت، کنترل و گزارشگری سرمایه مشتریان و تأمین کنندگان و سایرین باشد. بنابرای

فکری اقداماتی انجام دهد. باید توجه داشت که ارزش محاسبه شده برای دارایی های نامشهود دقیق نیست و بیشتر 

د و این شاخص روشهای اندازه گیری به دلیل اینکه بکارگیری آنها مشکل است و اطلاعات وشاخص های زیادی را لازم دارن

به همین دلیل اهمیت جایگاه و  .ها به طور کامل تشریح نشده اند، پیاده سازی آنها در عمل با مشکلاتی روبرو خواهد بود

رابطه بین سرمایه فکری و ارزش افزوده اقتصادی و تعیین این جایگاه در موفقیت یا شکست شرکت ها در بازارهای رقابتی 

 نقش مهمی دارد.

 اوراق بهادر، سرمایه گذاریارزش افزوده اقتصادی،   ، سرمایه ساختاری،سرمایه فکریکلمات کلیدی: 
 

 

 مقدمه   .1

مهم ترین سرمایه جایگزین سرمایه های مالی و فیزیکی شده است و فضای امروزه در اقتصاد جهانی، دانش به عنوان 

دارایی نامشهود جدید سازمانی مانند شایستگی و نوآوری های کسب و کار مبتنی بر دانش، نیازمند رویکردی است که 

نیروی انسانی، روابط با مشتریان، نظام ها و ساختار سازمانی و ... را در بر می گیرد. در این میان نظریه سرمایه فکری توجه 

رمایه فکری در ایجاد روز افزون محققان دانشگاهی و مدیران را به خود جلب کرده است. در اقتصاد دانش محور، نقش س

ارزش برای سازمان ها و واحدهای تجاری بسیار بیشتر از نقشی است که سرمایه های مالی و فیزیکی ایفا می کند و به 

های سازمان عصر حاضر مطرح است. سرمایه فکری ترین سرمایهمایه واقعی و از مهمتعبیری سرمایه فکری به عنوان سر

مالکانه مبتنی بر دانش که شرکت مالک آن است. از سوی دیگر یکی از مهم ترین  یا حقیعنی کل موجودی سرمایه 

محدودیت ها و ضعف های موجود در سیستم حسابداری سنتی، عدم اندازه گیری و سنجش سرمایه فکری و لحاظ کردن 

این حقیقت را شرکت آن در صورت های مالی شرکت هاست. در واقع محدودیت های صورت های مالی در توضیح ارزش 

بیان می کند که ارزش اقتصادی منابع فقط منحصر به ارزش کالاهای مادی نیست بلکه سرمایه فکری را هم در بر می 

 .[1]گیرد

بنابراین سازمان ها برای کسب مزیت رقابتی پایدار، نیازمند شناسایی، اندازه گیری ، مدیریت آگاهانه و نظام مند سرمایه 

سرمایه فکری می تواند تنها مدل نوین و کاملی باشد که تاکنون جهت مشاهده ارزش واقعی  د.های فکری خود می باشن

شرکتها به وجود آمده است. به لحاظ اهمیت روز افزون سرمایه فکری در فرآیند برتری راهبردی شرکت ها، تمایل به 
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