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 چکیده

بود. یکی از مباحث  تیمی هواداران باشگاه سپاهان پذیری اجتماعی با همزادپنداریمسئولیترابطه هدف از این پژوهش  سابقه و هدف:

 اجتماعی مهم که اخیرا وارد حوزه مدیریت ورزشی شده و در کسب و کار امروزی تاثیر بسزایی دارد، مسئولیت اجتماعی است. مسئولیت

 را سودآوری خود نوبه به است مکنم که کند، ایجاد را بیشتری یا حمایت سود تواندمی و بوده مناسب سازمان برای مالی نظر از سازمان

 دهد. افزایش

نفر بوده است. برای  362. جامعه این تحقیق همبستگی بود که به شکل میدانی انجام شد -توصیفیحاضر روش پژوهش  ها:مواد و روش

همزادپندری تیمی وان و برانسکامب ( و 1396پذیری اجتماعی منتظران و همکاران )مسئولیت های تحقیق از پرسشنامهجمع آوری داده

مدیریت و مدیریت  نفر از اساتید صاحب نظر در علم 10های ها، از نظرات و راهنمایی. جهت تعیین روایی پرسشنامهاستفاده گردید( 1993)

پذیری شنامه مسئولیتپرس ستفاده و ضریب پایایی درونی برایشد. برای محاسبه پایایی درونی از روش آلفای کرونباخ اورزشی استفاده 

به دست آمد. در قسمت توصیفی میانگین، انحراف استاندارد و در قسمت استنباطی 95/0و پرسشنامه همزادپنداری تیمی  97/0اجتماعی 

  ضریب همبستگی پیرسون و رگرسیون چندگانه به صورت گام به گام مورد استفاده قرار گرفت.

بیشتر از دیگر ابعاد مسئولیت اجتماعی باشگاه بر همزادپنداری هواداران تاثیر دارد.  659/0دهد بعد اخلاقی با بتای نتایج نشان می ها:یافته

 .در تبه آخر قرار داردبعد از آن بعد بشردوستانه در رتبه دوم، بعد اقتصادی در رتبه سوم، بعد زیست محیطی در رتبه چهارم و بعد قانونی 

پذیری اجتماعی با همزادپنداری تیمی هواداران باشگاه سپاهان رابطه دارند. این نتایج ن داد هر پنج بعد مسئولیتنتایج نشا نتیجه گیری:

زم است مدیران ها رضایت کمتری دارند. از این رو لاها باشد که هواداران از عملکرد قانونی باشگاهتواند هشداری برای مدیران باشگاهمی

 ای داشته باشند.انونی توجه ویژهلکرد قباشگاه ورزشی به عم
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