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  چکیده

است. تربيت بدنی و حرفه اى  يكى از مناسب ترين راه حل هاى مشكلات اشتغال، رشد و توسعه كمىّ و كيفى آموزش هاى فنى

تربيت بدنی افزايش يافته و  دانش آموختگانپتانسيل كارآفرينی هرچه كيفيت آموزش هاى كاربردى و مهارتى غنى تر باشد، 

 و انحراف شغلى آن ها كم تر مى شود. در مشاغل مرتبط بيش تر  حضور آنها

بنابراين لازم است اين گونه آموزش ها از لحاظ ساختار، محتوا و كيفيت متحول شوند و با نيازهاى اشتغال و نيازهاى منطقه اى 

تا به  ن دگرگونى ها هماهنگ سازندو جهانى همخوانى داشته باشند و به موازات تغييرات سريع و وسيع فناورى، خود را با اي

آموزش فنى و حرفه اى بايد بخش مكمل نظام آموزشى همه توسعه كارآفريتی دانش آموزان پس از فارغ التحصيلی منجر شود. 

بايد همگام با آموزش عمومى  تربيت بدنی جانبه باشد، از اين رو بايد به محتواى فرهنگى آن توجه كافى شود. آموزش هاى

ايجاد زمينه  تربيت بدنی. در نظام جديد آموزش متوسطه، يكى از اهداف مهم شاخه شخصيت و منش فرد را نيز پرورش دهد

مطالعات و مقالات پيشين  هدف از تحقيق حاضر بررسیاست.   و سالم مناسب جهت هدايت دانش آموزان به سمت اشتغال مفيد

تمايل فاهيم در قالب اين مقاله می باشد. و تدوين اين م ورش و فنی و حرفه ای در توسعه كارآفرينیدر زمينه نقش آموزش و پر

كارآفرينی درتربيت بدنی و در امر ورزش و آموزش و مديريت آن مفيد می باشد و بايد همه ی سازمان های ذيربط در جهت 

 بسترسازی فضای مناسب جهت كارآفرينی در ورزش و آموزش آن اقدام نمايند.

 ، آموزش و پرورش یو حرفه ا ی، هنرستان ، فن یبدن تي، ترب ینيكارآفر کلمات کلیدی :
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