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پذیر مخاطره های گذاری سرمایه بر تأثیرگذار عوامل بندی شناسایی اولویت  

(اصفهان شهر بنیان دانش شرکتهای )مطالعه موردی:  
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  خلاصه

 

 سيستم در مالي ينرایج تأم الگوهاي با انطباق عدم جهت به خطرپذیر( در ایران گذاري نوپا )سرمایه هاي شركت مالي تأمين 

 مهم جمله از است؛ داشته همراه به را هاي بسياري چالش گذاري، سرمایه آتي وضعيت در موجود اطمينان عدم نيز و بانكي

وهش حاضر پژلذا . داشت اشاره تسهيلات مصرف بر نظارت و كار، كسب مدیریت سودآوري، به توان مي ها چالش این ترین

يان شهراصفهان شركت هاي دانش بن در عوامل تأثيرگذار در سرمایه گذاري هاي مخاطره پذیر بندي شناسایي اولویتبا هدف 

 سلسله ليبر روش تحل يمبتن يا سهمقای–يفينظر روش توصماز  ي،از نظر هدف كاربردحاضر قيتحق. انجام گرفت

و  يشیامپي -يفيده ها توصدا يگردآور وهياز نظر شو  بوده كمي ها، شاخص شناسایي براي تحقيق (، روشAHPي)مراتب

همچون  یياره هابا استفاده از آم يفيپژوهش در سطح توص يداده ها ليوتحل هیتجزاست.  شده استفاده نامه پرسش ابزار از

 ت پذیرفت.صورSmartPLSافزار   نرم مدل معادلات ساختاري توسطبا استفاده از  يو استنباط اريو انحراف مع نيانگيم

ي هاي ویژگي هاي بازار، ویژگي هاي محصول، ملاحظات مالي، ویژگ هاي شاخص بعد 6 در عوامل نتایج، این براساس

 دهد مي شانن نتایج .شدند بندي اولویت AHPرویكرد  و با شناسایي شاخص اقتصادي و شرایط نهادي و نظارتي ،كارآفرین

ي هاي بازار، ویژگي شاخص اقتصادي، ویژگ عبارتند از: امل تأثيرگذار بر سرمایه گذاري هاي مخاطره پذیروترتيب اولویت ع كه

 .هاي محصول، ملاحظات مالي، ویژگي هاي كارآفرین، شرایط نهادي و نظارتي
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 AHPرویكرد ، انيدانش بن ي، شركت ها ریمخاطره پذ يها يگذار هیسرماکلمات کلیدی: 

 

 

 مقدمه   .1

 بهبود كيفيت زندگي،موجب موتور محركي كه  ،مي شود توسعه اقتصادي یاد كارآفریني به عنوان موتور حركت

، 1كایا[وري عظيم ملي و افزایش سود اجتماعي مي شودبهره برداري از منابع و فعال شدن آنها براي بهره توزیع مناسب در آمد،

 .]2014، 2همكارانلنتنر و [است يتكنولوژ شرفتيو پ ياشتغال، رشد اقتصاد يمنبع اصل ينیكارآفر، علاوه بر این ]2015

 یياغلب فاقد دارا ليبوده و يوجوه مال ازمنديبراي توسعه برنامه هاي تجاري خود ن ،سيشركت هاي تازه تاسیا  نانیارآفرك

شركت  نیدر ا يوجه نقد منف انیجر ن،یعلاوه برا ،ندیوام استفاده نما نيهاي مشهود هستند كه بتوان از آن ها براي تضم

از  يبانيو پشت يمال نيبه تام يلیبازار سهام، تما نيموسسات وام دهنده و همچن ریو سا اه بانک هاست ك گريید ليها دل

 .]2014، 3تدسكو[شركت ها ندارند نیطرح هاي ا

 يدسترس روبرو هستند و بنابراین امكان يشتريب يها نهیو هزچالش ها نوآوري ها با این به طور معمول، از آنجا كه 

همراه است، به این گونه  سکیرگذاري در این پروژه ها با  هلذا سرمایو  را ندارند يسنت يروش ها قیاز طر يمال نيبه تام

 .]2017، 5وانگ و همكاران[گویند 4جسورانه ای ریمخاطره پذ يگذار هیسرماسرمایه گذاري ها، 

 يچندان يخیكه سابقه تار سيهاي تازه تاس شركت به يعبارت است از عرضه وجوه مال ریگذاري مخاطره پذ هیسرما

 نیبا توجه به الكن وام دهنده ندارند.  مؤسسات ای يمانند بازارهاي عموم يسنت يمال نياز منابع تأم هیبراي جذب سرما

 اريدر نوع خود، بس دیجد يدر  كسب و كارها دیجد  يگذار هیگذاران در رابطه با سرما هیسرما يريگ  ميكه تصم تيواقع

به منظور  يگذار هیدر سرما مياز گرفتن تصم شيپارامتر مانند پ نیچند ریگذاران مخاطره پذ هیو خطر است.، سرما سکیپر ر

و  رييگ ميتصم ها،گذاري  هیسرمااین نوع از در  .]2016، 6دهوچاک و شارما[ رنديگيم به حداقل رساندن خطر در نظر

نخواهد بود بلكه الگوها، روش ها، جوانب امور و صلاح  خاصي شخص قیسلا و ماتيبه تصم يبرنامه هاي شركت متك تیهدا

منافع سهامداران در قالب شركت به صورت هوشمند پردازش  و شود يم ليو تحل يبررس يهاي كارشناس أتيآن توسط ه

ف بلندمدت كه در رسالت و اهدا يپارامترهاي خرد و كلان ریسا اقتصاد، فناوري و ستم،يس نیدر ا بيترت نیشود. بد يم

رتبه .]2011، 7اندرو ویاسودا[سازد يناممكن م ایشركت را ممكن  اتيشده است هستند كه دوام و ادامه ح دهيشركت گنجان

را  يآگاهانه ا ماتيسازد كه تصم يگذاران را قادر مهی، سرماریمخاطره پذ يها يگذار هیبر سرما گذارعوامل تأثير يبند

 ر،یمخاطره پذ يها يگذار هیبر سرما گذارعوامل تأثير يو رتبه بند یيشناسا علاوه بر این ،رنديبگ گذاربراساس عوامل تأثير

توانند از  يم نانیكارآفر، فراهم مي كند، همچنين گذاران كه قبلا گرفته شده است هیسرما ماتيتصم يابیارز يرا برا يابزار
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