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 چکیده:

 یدانشگاه شهد یداسات یعملکرد شغل ینیب یشدانش در پ یمو تسه ینقش سواد اطلاعاتهدف از انجام تحقیق حاضر بررسی     

باهنر کرمان  بود. جامعه آماری شامل کلیه اساتید دانشگاه شهید یهمبستگ -یفیحاضر توصبود. روش تحقیق  باهنر کرمان

ز روش نمونه گیری انفر به عنوان نمونه آماری انتخاب شد و  242نفر بود که با توجه به جدول مورگان تعداد  628به تعداد 

انش کیم و د(، پرسشنامه تسهیم 1391سترس استفاده گردید. ابزار تحقیق شامل پرسشنامه سواد اطلاعاتی یزدانی )در د

س، انحراف استاندارد، ( بود. در آمار توصیفی از )میانگین، واریان1970( و پرسشنامه عملکرد شغلی پاترسون )2008بوریانگجو )

رگرسیون(  مار استنباطی از آزمون های آماری )ضریب همبستگی پیرسون وانحراف از میانگین، چولگی، کشیدگی( و در آ

 6/82ان مرد و درصد از پاسخ دهندگ 5/70جهت تجزیه و تحلیل اطلاعات استفاده گردید. نتایج آمار توصیفی نشان داد که 

اسخ پدرصد از  3/47سال سن و  39تا  30درصد از پاسخ دهندگان بین  4/49درصد از پاسخ دهندگان متاهل بودند، 

خ دهندگان در درصد از پاس 1/31درصد از پاسخ دهندگان استادیار و  44سال سابقه کاری داشتند و  10دهندگان کمتر از 

ین سواد اطلاعاتی دانشکده ادبیات شاغل بودند. نتایج آزمون ضریب همبستگی پیرسون نشان داد که رابطه مثبت و معناداری ب

لاعات( و عملکرد شغلی اتی، مکان یابی اطلاعاتی، ارزشیابی اطلاعات، سازماندهی اطلاعاتی و تبادل اطو ابعاد آن )نیاز اطلاع

دانش اساتید زن  ( و تسهیم021/0وجود دارد و نتایج آزمون تی مستقل نشان داد که بین سواد اطلاعاتی اساتید مرد و زن )

ای آن )سازماندهی سواد اطلاعاتی و خرده مقیاس هوجود دارد و  ( دانشگاه شهید باهنر کرمان تفاوت معناداری026/0و مرد )

درصد تاثیر دارد  26به میزان  اطلاعات، تبادل اطلاعات( و تسهیم دانش بر عملکرد شغلی اساتید دانشگاه شهید باهنر کرمان

 اما این تاثیر ضعیف است و قابل توجه نیست.

 رد شغلی، دانشگاه شهید باهنرسواد اطلاعاتی، تسهیم دانش، عملککلید واژه ها: 

 
 مقدمه: -1

شتند که [ 1390]محمدی و ترکزاده        ستانیچنین اذعان دا ساتید آموزش پیش دب شیراز در  کیفیت عملکرد ا شگاه  دان

در تحقیقی  [1391]سطح متوسط و کیفیت عملکرد اساتید علوم کتابداری در سطح ضعیفی می باشد. هاشمی و همکاران 

سی"تحت عنوان  ضعیت برر ضاء اطلاعاتی سواد و شگاه هیات علمی اع سلامی آزاد های دان به این  "یک منطقه واحدهای ا

 در †ICDL شاخص در و متوسط سطح در *ICCS شاخص در علمی هیات اعضاء اطلاعاتی سواد نتیجه رسید که وضعیت

 رسانی، اطلاع هایپایگاه از استفاده در علمی هیات اعضاء مهارت و آشنایی چنین، میزان هم. باشدمی متوسط بالای سطح

سط از کمتر شد. کجوری و همکاران می متو ستفاده مؤلفه اطلاعاتی سواد هایمؤلفه بین بیان کردند که در [1392]با  از ا

سط اطلاعات ترکیب مؤلفه و ضعیف اطلاعات، ستیابی و یابی مکان هایمؤلفه و متو ستجوی راهبردهای اطلاعات، به د  ج
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